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REALIZACIJA PROGRAMA DELA

PREDSTAVITEV CLANICE

Kot posledica strokovnega razvoja in izjemnih raziskovalnih dosekov se je Visoka zdravstvena 3ola leta 2007 preoblikovala v Fakulteto za zdravstvene vede Univerze v
Mariboru. Na ta dosezek smo ponosni tako zaposleni na fakulteti, kakor tudi Studenti, saj'smo s tem pridobili prvo Fakulteto za zdravstvene vede v Sloveniji.

Odgovorne osebe Fakultete za zdravstvene vede Univerze v Mariboru so v letu 2012 bile:
* Dekan fakultete prof. dr. Peter KOKOL (do 20.10.2012);
* V.d. dekanice fakultete doc. dr. Majda Pajnkihar (od 21.10.2012);
*  Prodekanica za izobrazevalno dejavnost vi§, predav. mag. Milica LAHE;
® Prodekanica za podiplomski Studij prof. dr. Sonja SOSTAR TURK;
® Prodekanica za $tudentska vpraSanja Tina Dumié (prej Hercan);
* P.p. tajnica fakultete Vlasta Jug, univ. dipl. prav. (do 3.5.2012);
¢ Tajnica fakultete asist. dr. Katja Harej Pulko (od 4.5.2012);
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1 KRATKOROCNI LETNI CIUI ZA LETO 2012

Kratkoro&ni letni cilji za leto 2012 in ukrepi z navedbo kazalca, njegove vrednosti v izhodig¢nem letu (kazalec/leto/vrednost) in ciljno vrednostjo v letu 2012, s katerim se
meri njegova izpolnitev. Univerza jih dolodi v povezavi s strateSkim ciljem oz. dolgoroénim ciljem.

Posameznim kratkoro&nim ciljem iz Programa dela UM 2012 smo prilagodili izhodiséno vrednost kazalnika in cilino vrednost kazalnika za leto 2012 za FZV in dodali

REALIZACIJO FZV za leto 2012. Steviléenje ciljev je usklajeno s cilji iz Programa dela UM 2012 za lazjo sledljivost.

1.1 lzobraZevalna dejavnost

Dolgoroéni/strateski cilj: 1. Razvoj novih interdisciplinarnih medfakultetnih programov, skupnih Studijskih programov in programov za izpopolnjevanje.

Kratkoroéni letni cilj za 1zhodi$éna vrednost Ciljna Ukrepi, ki so potrebni za dosego oz. ohranitev REALIZACUA ]
leto 2012 kazalnika (ime vrednost v
kazalnika, leto in letu 2012
vrednost)
Razvoj in akreditacija Stevilo akreditiranih 1 . Potrditev planiranih programov za V letu 2012 ni bila izvedena realizacija
programov za programov za izpopolnjevanje na Senatu FZV um. akreditacije novega programa za
izpopolnjevanje izpopolnjevanje . Priprava dokumentacije za oddajo izpopolnjevanje.
Sept. 2011: 0 vloge za akreditacijo novega programa za FzV je v letu 2012 zacela z izvajanjem aktivnosti
izpopolnjevanje. planiranja novih akreditiranih programov za
izpopolnjevanje (potrditev naértovanih navih
akreditiranih programov na Senatu FZV um).
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Dolgoro¢ni/strateski cilj: 3.

Nenehna izboljSava orodij, vmesnikov ter inStitutov pomoti $tudentom

Kratkorocni letni cilj za

Izhodi$¢na vrednost

Ciljna vrednost

Ukrepi, ki so potrebni za dosego

REALIZACIA

leto 2012 kazalnika (ime v letu 2012 oz. ohranitev
kazalnika, feto in
vrednost)
Posodobitev AIPS Obstojece Na UM * Sprejetje in uvajanje novih Vletu 2012 smo na FZV UM pripravili izvedbo izobrazevanja
sistema z novimi funkcionalnosti ne posredovati funkcionalnosti sistema na FZv visoko3olskih uciteljev in sodelavcev za uporabo nove
funkcionalnostmi zados$cajo zahtevam zahteve za funkcionalnosti AIPS in sicer PPA — Podpora Profesorjem in
Referata za Studentske | izbolj$anje Asistentom, ki zagotavlja laZjo sledljivost pridobljenih ocen

zadeve FZV UM

funkcionalnosti
sistema oz. nove
funkcionalnosti.

Studentov.

Dolgorocni/strateski cilj: 4. Krepitev notranjega sistema zagotavijanja kakovosti,

realizacija ukrepov za odpravo ugotovljenih pomanjkljivosti

izvajanje podrobnejih samoevalvacij z analizo vseh podrodij delovanja zavoda ter

Kratkorocni letni cilj za Izhodi$éna vrednost Ciljna Ukrepi, ki so potrebni za dosego oz. ohranitev REALIZACUA
leto 2012 kazalnika (ime vrednost v

kazalnika, leto in letu 2012

vrednost)

* Seznanjanje in izobrazevanje ¢lanov komisij Clanica KOK FZV UM, Simona Novak, mag. zdr. -

Priprave na prilagojen Poslovnik kakovosti FZV | Priprava za kakovost na UM o novostih na podrodju SOC. manag., se je izobrazevala na konferenci
natin dela in sodelovanje | 2011: Ne obstaja poslovnika spremljanja kakovosti. Kultura kakovosti in prepoznavnost slovenskih
v postopkih NAKVIS kakovosti. ® Sprejem poslovnika kakovosti na FZV. univerz, ki je potekala dne 29.3.2012;

¢ Spodbujanje zaposlenih k izdelavi
podrobnega in kvalitetnega samoevalvacijskega
porodila.

¢ Povezovanje postopkov samoevalvacij,
zunanjih evalvacij in ponovnih akreditacij.

* Krepitev notranjega sistema zagotavljanja
kakovosti z vzpostavitvijo sistema sprotnega

Udejstvovanje ¢lanov KOK FZV na delovnem
sestanku ¢lanov KOK UM,

V letu 2012 je KOK FZV pricel s pripravo
Poslovnika kakovosti FZV UM.
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spremijanja uresniCevanja akcijskega nacrtains
poudarkom na odpravi ugotovljenih napak in
slabosti.

e Javno in transparentno objavljanje informacij
o spremljanju kakovosti.

Samoevalvacijsko poracilo FZV UM za
2011/2012 je bilo izdelano v sodelovanju z
vsemi zaposlenimi na FZV UM in je ocenjeno s
strani samoevalvacijske komisije univerze z
oceno odlicno.

Na spletnih straneh FZV UM je bilo objavljeno:

- Samoevalvacijska porocila za od leta
2006 dalje

- Porotila zunanje evalvacije — NAKVIS,

- Porotila notranje evalvacije — Follow up

- Rezultati anket zadovoljstva zaposlenih

- Rezultati étudentskih anket — Ocene
pedagoskih delavcev

- Zapisniki sej KOK FZV UM

Dolgoroéni/strateski cilj: 5. Podalj3anje akreditacije bolonjskih §tudijskih programov in univerze kot celote

Kratkorocni letni cilj za
leto 2012

Izhodis¢na vrednost
kazalnika (ime
kazalnika, leto in
vrednost)

Ciljna vrednost
v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za dosego oz. ohranitev

REALIZACUA

Pridobitev ponovne
akreditacije bolonjskih
tudijskih programov, ki
jim potece obdobje
akreditacije.

Stevilo podalj$anih
akreditacij bolonjskih
$tudijskih programov
sept. 2011: 0

Merila za izvolitve v
nazive UM usklajena z
Minimalnimi standardi
za izvolitev v nazive

Veljavna v
zaCetku leta
2012 —-na
nivoju UM.

¢ Sodelovanje z UM in prejem svetovanj in
pomodi s strani UM pri pripravi na ponovno
akreditacijo $tudijskih programov —ZN 1.
stopnja in ZN 2. stopnja

e Priprave na ponovno akreditacijo Studijskega
programa Bioinformatika 2. stopnja.

e Uskladitev Meril za izvolitve v nazive UM z
Minimalnimi standardi za izvolitev v nazive
visokogolskih uéiteljev, znanstvenih delavcev in

V letu 2012 je FZV UM pridobila ponovno
akreditacijo $tudijksega programa Zdravstvena
nega 1. stopnja in Studijskega programa
Zdravstvena nega 2. stopnja za 18 mesecev.

V letu 2012 je FZV UM skupaj s FERI UM zacela s
pripravo vloge za ponovno akreditacijo
$tudijskega programa Bioinfromatika 2. stopnja.
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visoko3olskih uditeljev,
znanstvenih delavcev in
visokoSolskih
sodelavcev na
visokosolsih zavodih
NAKVIS.

visokoSolskih sodelavcev na visoko%olsih
zavodih NAKVIS — na nivoju UM.

FZV UM se je pri pripravi vlog za ponovno
akreditacijo $tudijskih programov posvetovala s
strokovno sluzbo UM za akreditacije $tudijskih
programov.

Merila za izvolitve v nazive UM so usklajena na
nivoju UM z Minimalnimi standardi za izvolitev
v nazive visoko3olskih uéiteljev, znanstvenih
delavcev in visoko3olskih sodelavcev na
visoko3olsih zavodih NAKVIS.

V letu 2012 smo na FZV UM priceli s pripravo
akcijskih nacrtov korektivnih ukrepov za
odpravo pomanijkljivosti iz odloéb NAKVISa in
priporocil Follow up evalvacije.

Priprava potrebne
dokumentacije za
vloZitev vloge za
podaljSanje akreditacije
univerze

Z aktivnostmi e nismo
zaceli, sept. 2011

Izvajanje
aktivnosti in
priprava
dokumentacije
za oddajo vioge
na NAKVIS —s
strani UM

e Priprava dokumentacije za postopek
podaljSanja akreditacije univerze.

Vletu 2012 smo na FZV UM za delovno skupino
za pripravo in koordiniranje aktivnosti
podalj$anja akreditacije UM pripravili
zahtevano dokumentacijo (¢lanice) za potrebe
vioZitve vloge za podaljSanje akreditacije
univerze.
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Dolgoroéni/strateiki cilj: 6. Postati razlitnim skupinam Studentov prijazna univerza

Kratkorocni letni cilj za 1zhodi$¢na vrednost Cilina vrednost | Ukrepi, ki so potrebni za dosego oz. ohranitev REALIZACUA
leto 2012 kazalnika (ime v letu 2012
kazalnika, leto in
vrednost)
Razprave na razli¢nih Zadovoljstvo razli¢nih e Skrb za korekten odnos do Studentov ter Konec leta 2012 smo zaceli s pripravo Pravilnika
nivojih na temo, kaj skupin Studentov z Popis pripravljenost zaposlenih za skupno iskanje o tuotrskem sistemu na FZV UM, ki smo ga v
pomeni in kako postati odnosom in dejavnikov, ki | regitev in izbolj3av. januarju 2013 podali v 15 dnevno javno
Studentom prijazna »storitvami« vplivajo na e Priprave na razvoj tutorske in mentorske obravnavo.
fakulteta 2010: nimamo podatka | zadovoljstvo podpore $tudentom, zagotavljanje dodatnega
razliénih skupin | utrjevanja pomanijkijivega srednje3olskega V letu 2012 smo priceli s pripravo idejnih
Studentov znanja in pomodi Studentom. natrtov za ureditev prostora za tutorje 3tuclente

e Uvajanje na Studenta usmerjenega koncepta
izvedbe $tudijskih programov, vzbujanje
motivacije za uéenje, spodbujanje sprotnega
dela in sprotnega preverjanja znanja (tudi preko
e-tudija s sprotnimi zadolZitvami).

e Skrb za Studente s posebnimi potrebami,
zlasti za studente invalide ter druge skupine
$tudentov (npr. Studente starse).

in ucitelje.

V letu 2012 smo na FZV UM uvedli e-uéno
okolje Moodle, ki spodbuja Studente za sprotno
delo in sprotno preverjanje znanja.

FZV UM redno skrbi za Studente s posebnimi
potrebami oz. zlasti za Studente invalide na
natin, da imajo omogocen dostop do prostorov
— dvigalo, urejene sanitarije,zagotovijeno
parkirno mesto, delujoe naprave za ojacanje
zvoka poslusateljev invalidov.

Leta 2012 smo na FZV UM organizirali sestanke
s $tudenti {redni, izredni) vseh letnikov.
Sestanke je vodila vi. predav. mag. Milica Lahe.
Prisostvovala je tudi Alenka Marsel.

Dolgoro¢ni/stratedki cilj: 7. Poveanije kakovosti doktorskega Studija

10
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Ukrepi, ki so potrebni za dosego oz. ohranitev

Kratkorocni letni cilj za Izhodis¢na vrednost Cilina REALIZACUA
leto 2012 kazalnika (ime vrednost v
kazalnika, leto in letu 2012
vrednost)
Povecanje kakovosti Stevilo doktorjev * Priprave na akreditacijo novega $tudijskega FZV UM je v letu 2012 aktivno zacela s
doktorskega Studija znanosti v 2011: 0 0 programa Zdravstvena nega 3. stopnja. pripravami na akreditacijo Studijskega programa

Zdravstvena nega 3. stopnje. V decembru 2012
se je FZV UM prijavila na razpis: Javni razpis za
sofinanciranje aktivnosti v letih 2012-2015, ki
spodbujajo odprtost slovenskega visokega
Solstva v mednarodno okolje, katerega vsebinski
del je predstavljal izvedbo $tudijskega programa
Zdravstvena nega 3. stopnja.

Dolgorocni/strateski cilj: 8.
vesdin

Oblikovanje usklajenega tutorskega sistema z namenom vodenja, usmerjanja, motiviranja

in pomoti Studentom pri pridobivanju znanj in

Kratkorocni letni cilj za
leto 2012

1zhodi$éna vrednost
kazalnika {ime
kazalnika, leto in
vrednost)

Ciljna
vrednost v
letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za dosego oz. ohranitev

REALIZACUA

Aktivnosti za uvedbo
usklajenega tutorskega
sistema na FZV UM

Leta 2011 tutorski
sistem na FZV UM ni
uveden.

Uvedba
tutorskega
sistema na
FZVvUMv
Stud. letu
2012/2013

¢ lzdelava in sprejem pravilnika na FZV UM.
¢ Uvajanje na FZV UM.

Konec leta 2012 smo zaceli s pripravo Pravilnika
0 tuotrskem sistemu na FZV UM, ki smo ga v
januarju 2013 podali v 15 dnevno javno
obravnavo.

V letu 2012 smo priceli s pripravo idejnih
nacrtov za ureditev prostora za tutorje $tudente
in uCitelje.

11
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Dolgoroéni/strate3ki cilj: 9. Povetanje stopnje internacionalizacije

Kratkoroéni letnicilj za | izhodiS¢na vrednost Cilina vrednost | Ukrepi, ki so potrebni za dosego oz. ohranitev REALIZACBA
leto 2012 kazalnika (ime v letu 2012
kazalnika, leto in
vrednost)
Prepoznavnost FZV v Predstavitev FZV v 1 o Ponudba Studijskega programa Objava ponudbe Studijskih programov na
okoljih, iz katere tujini: 0 Management v zdravstvu in socialnem varstvu | mednarodnih spletnih portalih kot npr.
prihajajo tuji Studenti kot izvedba transnacionalnega izobrazevanjav | mastersportal.eu se izvaja na nivoju univerze.
sodelovanju s Propraxis, Avstrija.
e Pogovori in pregled moznosti sodelovanja s Za prepoznavnost fakultete v okoljih, iz katere
Propraxis, Avstrija. prihajajo tuji studenti je FZV UM v letu 2012
e Oddaja vloge za izvedbo transnacionainega | Pricela sodelovanje z Avstrijsko institucijo
izobrazevanja. Propraxis, s katero potekajo dogovori za
izvedbo $tudijskega programa Management v
zdravstvu in socialnem varstvu 2. stopnja v
Avstiji (transnacionalno izobraZevanje).
Z institucijo Propraxis je FZV UM sklenila
pogodbo za uporabo Simulacijskega centra v
izobrazevaine namene in tako hkrati izvedla
promocijo fakultete med Studenti iz Gradca.
Povetanje Stevila tujih Stevilo tujih gostujotih e Vkljucevanije tujih gostujocih profesorjev v V letu 2012 se tuji gostujoti profesorji niso
gostujolih profesorjev profesorjev, ki izvedbo $tudijskih programov. vkljuéevali v Studijski proces na FZV UM.
na FZV UM sodelujejo v 0 e Prijava na nov razpis MVZT.

pedagoskem procesu
2011:0

Na razpis MVZT za sofinanciranje tujih
gostujoéih profesorjev na UM se v letu 2012
FZV UM ni prijavila.

Povecanje Stevila
incoming and outgoing

Stevilo incoming
$tudentov

2011/2012:4

o Priprava gradiv v tujem jeziku.
e Priprava nabora predmetov v tujem jeziku.

V tudijskem letu 2011/2012 sta del Studija v
tujini opravljala:

12
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%dentov

2010/2011:

Stevilo outgoing
Studentov:
2010/2011:

2011/2012: 2

- 23tudenta 1. stopnje

V Studijskem letu 2011/2012 se na izvedbo
dela Studija na FZV UM ni prijavil noben tuji
Student.

V Studijskem letu 2011/2012 je bilo na FzV UM
vpisanih 6 tujih Studentov ZN 1. Stopnja (redni
$tudij): 3 Hrvaska, 1 Makedonija, 1 Srbija, 1
Bosna in Hercegovina;

4 tuji Studenti 2. Stopnja (redni $tudij): 2
Hrvaska, 1 Bosna in Hercegovina in 1 Cedka.

V Studijskem letu 2011/2012 se na FZV UM ni
izvajalo predmetov v tujem jeziku. V tem
Studijskem letu tudi nismo imel pripravljenega
nobenega predmeta v tujem jeziku.

Pripravljena je u¢na negovalna dokumentacija
za izvajanje klini¢nih vaj v angle$kem in
nemskem jeziku.

V nemskem jeziku je pripravljena t.i.
Intervencija (klini¢ne vaje v ugilnici za ZN) in
ocenjevanje predmeta in predavanj
visoko3olskega uditelja.

Povedanje $tevila
zaposlenih na FZV na
izmenjavi in
usposabljanju v tujini

Stevilo zaposlenih, ki so
opravili del pedagoskih
obveznosti v tujini v
okviru programa
Erasmus

2010/2011: 1

Stevilo zaposlenih, ki so
se usposabljali v tujini v
okviru programa
Erasmus:

2011/2012: 2

2011/2012: 2

* Spodbujanje zaposlenih za izmenjavo in
usposabljanje v tujini (tudi za daljse obdobje).

Vletu 2012 je 1 visoko3olski ucitelj sodeloval
kot gostujoci visoko3olski ucitelji v
pedagoskem procesu v tujini:
- doc. dr. Majda Pajnkihar, Sveuéilite J.
J. Strossmayera, Osjek, Medicinski
fakultet.
- Belfast (sodelovanje pri pripravi
literature)
- doc. dr. Majda Pajnkihar, 1. M.
Sechenov First Moscow State Medical

13
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2009/2010:

University, Russia

Na izmenjavi v tujini v okviru programa
Erasmus se je v letu 2012 udejstvovalno
naslednje pedagosko osebje:

mag. Cucek Trifkovi¢ Klavdija -
Lovisenberg Diaconal University
Coliege, Oslo, Norveska

Barbara Kegel — Savonia, University of
Applied Sciences Kuopio, Finska
Anton KoZelj, Irska University College
Dublin, School Of Nursing Midwfery
And Health Systems

mag. Mateja Lorber — Norveska,
Lovisenberg Diaconal University
College, Oslo

in nepedagosko osebje:

dr. Helena Blazun, Islandija, University
Of Akureyri, School Of Health
Sciences, Akureyri

dr. Helena Blazun ,Gréija, University
Of Peloponnese, Sparti, Kalamata
Atene

Janez Voéner, Islandija University Of
Akureyri, School Of Health Sciences
Akureyri

Simona Novak,mag., Gr¢ija, University
Of Peloponnese, Sparti, Kalamata
Atene

Marija Plajn3ek, Gréija,University of
Peloponnese, Sparti, Kalamata

Atene

V novembru 2012 je bilo v zvezi s
sodelovanjem v Evropskem programu Erasmus
in moznostjo izmenjave Studentov, profesorjev

14
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in zaposlenih na FZV na partnersko institucijo
na FZV UM organizirano predavanje Mmag.
Aleksandre Jama iz Fachhochschule Karnten,
Carinthia Universitz of Applied Sciences.

Dolgorocni/strateski cilj: 10. Vzpostavitev vseZivijenjskega u¢enja na UM/nadomestitev dela izrednega Studija.

Kratkorocni letni cilj za Izhodi$¢na vrednost Ciljna Ukrepi, ki so potrebni za dosego oz. ohranitev REALIZACUUA
leto 2012 kazalnika (ime vrednost v »
kazalnika, leto in letu 2012
vrednost)
Vzpostavitev Stevilo kandidatov, * Proucitev potreb na trgu in naértovanje V letu 2012 je FZV UM izvedla eno vseZivljenjsko
vseZivljenjskega uéenja vkljuéenih v 110 razdiritve ponudbe programov za izobraZevanje za mentorje iz uénih baz za

na UM/nadomestitev
dela izrednega $tudija.

akreditirane programe
za izpopolnjevanje:
2010/2011: 0

izpopolnjevanje kot oblike vseZivijenjskega
ucenja.

mentoriranje Studentov pri izvajanju klini¢nih
vaj v klini¢nem okolju:

- Funkcionalno izobraZevanje za
mentorje — 2.10.2012 pod vodstvom
mag. Vide Génc. Stevilo udelefencev:
116

V letu 2012 je FZV UM sodelovala pri
organizaciji izobrazevanja WINFOCUS pod
vodstvom Gregorja Prosena, dr. med..

PriCeli smo s prvimi aktivnostmi priprave
ponudbe za dodatno ucenje nemskega in
angleskega strokovnega jezika zdravstvene
nege, kar olajsa vkljutevanje v Studijske
programe, predvsem pa izvajanje podiplomskih
Studijskih programov v angledkem jeziku.
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Dolgoro¢ni/strateski cilj: 11. Razvoj in uveljavijanje e-izobraZevanja

Kratkoroéni letni cilj za
leto 2011

1zhodi$cna vrednost
kazalnika (ime
kazalnika, leto in
vrednost)

Ciljna vrednost v
letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za dosego oz. ohranitev

REALIZACUA

Razsiritev ponudbe
delavnic in e-teajev iz
podrodja e-
izobraZzevanja za
visokoSolske uditelje in
sodelavce. Postavitev
vsezivljenjskega e-
uénega srediSca za
podporo razvoju e-
jzobraZevanja.

Stevilo delavnic 2011: 0

Stevilo delavnic
na FZV: 2

o Sprejetje strategije o e-izobraZevanju na FZV
UM

e priprava in izvedba delavnicin e-tecajev.

e Motivacija visoko3olskih uciteljev in
sodelavcev za uvajanje e-izobrazevanja in
sodelovanje v vseZivljenjske e-u¢nem sredisCu.

Uporaba e-u¢nega okolja v Studijskem letu
2012/2013 je bila potrjena na Senatu FZV UM
2a vse visokoZolske uéitelje in sodelavce na FZV
UM.

V letu 2012 se je na FZV UM izvedlo
izobrazevanje za delo z e-u¢nim okoljem
Moodle pod vodstvom dr. Metke Zori¢ — Venuti
(RCUM). Stevilo delavnic: 2

0d ¥tudijskega leta 2012/2013 imajo
visokoZolski uditelji in sodelavci organizirano
pomot pri delu z e-uénim okoljem Moodle s
strani strokovnega sodelavca g. Marka Ursica.

Dolgoro&ni/stratedki cilj: 13. Vzpostavitev, razvoj in zagotovitev pogojev dolgoronega delovanja mreze kariernih ¢

entrov na Univerzi v Mariboru

Kratkorodni letni cilj za
leto 2012

Izhodi$éna vrednost
kazalnika (ime
kazalnika, leto in
vrednost)

Ciljna
vrednost v
letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za dosego oz. ohranitev

REALIZACUA

Uspesno delovanje
Kariernega centra na FZV
UM

Stevilo izvedenih
dogodkov na FZV UM
2011: 0

e Povezovanje obstojecih kariernih aktivnostis
Kariernim centrom UM

e Organizacija in izvedba dogodkov za
¢tudente o pomembnosti kariernega
nacrtovanja in vseZivljenjskega ucenja za

Na FZV UM smo v letu 2012 izvedli delavnico v
sodelovanju s Kariernim centrom UM: naslov:
»Zivijenjepis, prijava, ponudbag, dne
24.04.2012
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pridobivanje dodatnih kompetenc in prakti¢nih
znanj za ucinkovit prehod na trg dela ter za
povezovanje Studentov s potencialnimi
delodajalci (delavnice, predavanja ipd.)

* lzvajanje aktivnosti v skladu s projektom, ki
poteka na UM.

fzvedene so bile tudi aktivnosti v okviru
Uvajalnega tedna za bruce v tednu od 24.09. do
28.09.2012, kjer se je izvedla predstavitev
knjiznice FZV UM (Nevenka Balun), predstavitev
Studentskega sveta (Tina Dumi¢, prej Hercan,
takratna prodekanica za $tudentska vprasanja)
ter predstavitev prostovoljne dejavnosti FZV UM
(predav. Dubravka Sancin s $tudenti
prostovoljci).

Dolgorocni/strateski cilj: 16. Promocija znanosti v javnosti in Sirjenje zavesti o uporabnosti zhanja

Kratkorocni letni cilj za Izhodi$éna vrednost Ciljna Ukrepi, ki so potrebni za dosego oz. ohranitev REALIZACUA
leto 2012 kazalnika (ime vrednost v
kazalnika, leto in letu 2012
vrednost)
Izvajanje aktivnosti, Stevilo aktivnosti, ki  aktivnosti v okviru projekta No¢ raziskovalcev | V letu 2012 je FZV UM sodelovala pri aktivnostih
potrebnih za vpeljavo potekajo skozi vso leto: 1 * poljudni &lanki in prispevki v medijih projekta No¢ raziskovalcev:

celoletnih promocijskih
aktivnosti

2010/11: 0

* definiranje tem za raziskovalne naloge za
Dekanovo nagrado

- Barbara Donik,
- Mateja Lorber.

Vletu 2012 smo imeli naslednje objave
prispevkov za promocijo FZV UM v medijih:
- februar 2012 (revija Student),
- februar 2012 (radio tednik Ptuj),
- april 2012 (Casnik Finance — priloga
Izobrazevanje),
- junij 2012 (radio Center),
- Julij 2012 (Easnik Finance — priloga IKT
Informator),
- avgust 2012 (Casnik Finance — priloga
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[zobrazevanje),
- avgust 2012 (radio Center),
- avgust 2012 (ProPlus d.0.0.).

V letu 2012 je bil na FZV UM objavljen razpis za
dekanovo nagrado, kjer so bile definirane teme
za prijavo raziskovalnih del Studentov.
Dekanovo nagrado je prejel Student Nino
Fijatko. Dekanovo priznanje pa $tudentka
Alenka Terbovc.

1.2 Raziskovalna in razvojna dejavnost ter sodelovanje z gospodarstvom

Dolgoroéni/strateski cilj 1: Zagotavljanje trajnostnega razvoja raziskovalnih ved, podrotij in podpodrotij UM

Kratkoroéni letni cilj za leto
2012

Izhodi$€na vrednost
kazalnika (ime kazalnika, leto
in vrednost)

Cilina vrednost v letu

2012

Ukrepi, ki so potrebni za
dosego oz. ohranitev

Priprava in oddaja
kakovostnih prijav ha javne
razpise nacionalnih
financerjev RRI dejavnosti
in financerjev EU in izven
EU

Raziskovalni programi in
projekti ARRS v izvajanju v
letu 2011 (Stevilo):

- raziskovalni programi:
- temeljni projekti:

- aplikativni projekti:

- CRP projekti:

- podoktorsi projekti:

Nadaljevanje uspeSnega
izvajanja obstojetih v letu
2012:

raziskovalnih
programov: 0
temeljnih projektov: 0

aplikativnih projektov:

0

CRP projektov : 0
podoktorskih
projektov: O

¢ Spodbujanje visoko3olskih
uditeljev, sodelavcev in
raziskovalcev k prijavam na
razpise in povezovanju pri
prijavah, ustrezna podpora
raziskovalcem pri iskanju
razpisov in potencialnih
partnerjev ter moznostih
financiranja razvojnih,
znanstveno-raziskovalnih,
inovacijskih in drugih
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—

Stevilo prijavijenih projektov
na razpise ARRS v letu 2011:

- temeljni projekti:0

- aplikativni projekti:0

- CRP projekti: 0

- podoktorskih projektov: 0

Plan prijav v 2012:

- raziskovalnih
programov: 1

- temeljnih projektov: 0

- aplikativnih projektov:
0

- CRP projektov : 1

- podoktorskih
projektov: 0

Stevilo pogodbenih
partnerstevv 7. 0P, 2011: 1

Plan prijav v letu 2012: 1

Stevilo drugih mednarodnih
raziskovalnih projektov EU, v
katerih sodeluje univerza
(npr. EUREKA, ERA-NET),
2011:1

Plan projektov v letu 2012:
2 (nadaljevanje izvajanja in
prijava novega projekta)

projektov.

® Svetovanje raziskovalcem
pri pripravi kakovostnih prijav
na mednarodne in nacionalne
javne razpise raziskovalno-
razvojne in inovacijske
dejavnosti ter ustrezna
(administrativna) podpora pri
izvajanju projektov.

* Spodbujanje znanstvene
odli¢nosti visoko3olskih
uciteljev, sodelavcev in
raziskovalcev, spodbujanje k
objavam, ki so indeksirane v
podatkovnih zbirkah SCI, SSCI
in AHC.

® Spodbujanje vkiju¢evanja
mladih raziskovalcev v
raziskovalno-razvojne in
inovacijske projekte.

e Zagotovitev celostne
informacijske podpore
vodenju, spremljanju in
evalvaciji znanstveno-
raziskovalnega dela.

V letu 2012 je FZV UM planirala prijavo 1 CRP
projekta. Prijava ni bila izvedena.

V letu 2012 so bile izvedene vse aktivnosti za
prijavo skupno Programsko skupino s
podroéja zdravstvenih ved z Zdravstveno
fakulteto Univerze v Ljubljani, vendar ta ni
bila sprejeta na ARRS.

V letu 2012 smo planirali prijavo 1 projekta v
okviru 70P, vendar prijava ni bila realizirana.

Vletu 2012 smo na FZV UM izvajali

mednarodne raziskovalni projekte:

- HyClean (CORNET projekt) od 1.11.2011
do 31.10.2013 ~ vrednost projekta
15.000,00 EUR - nosilka projekta na FzV
UM je prof. dr. Sonja Sostar Turk;

- Interdisciplinary Structure Reformation
and Innovative Higher Education for
New Proffesions — INSTEAP — nosilka
projekta na FZV je doc. dr. Majda
Pajnkihar.

Spodbujanje Stevila mladih
raziskovalcev

Objavijen javni razpis za
mlade raziskovalce v letu
2011 in zaposlitev izbranih

Objava javnega razpisa za
mlade raziskovalce v letu
2012 in zaposlitev novih

¢ Priprava in objava javnega

Vletu 2012 sta bila na FZV UM zaposlena 2

Milada raziskovalca:

- Urska Rozman, mentorica prof. dr. Sonja
Sostar Turk
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kandidatov, 2011: 33

mladih raziskovalcev,
2012: 11

Izveden seminar/delavnica s
podro¢ja podjetnistva z
udeleibo miadih
raziskovalcev, 2011: 1

lzvedba
seminarja/delavnice s
podrodja podjetnistva z
udelezbo mladih
raziskovalcev, 2012: 1

Stevilo odobrenih mentorstev
mladim raziskovalcem na
javni razpis ARRS za
usposabljanje v letu 2011: 33

Prijava raziskovalcev s
pogoji za mentorje miadim
raziskovalcem na javni
razpis ARRS za
usposabljanje v letu 2012
in pridobitev novih
mentorstev: 11

razpisa za mlade raziskovalce
ter spodbujanje kandidatov za
miade raziskovalce k prijavi.

¢ Informiranje mladih
raziskovalcev o dogodku.

o Spodbujanje k vidjemu
stevilu oddaje prijav
raziskovalcev za mentorstva
mladim raziskovalcem.

e Prijava raziskovalcev s
pogoji za mentorje mladim
raziskovalcem na javni razpis
ARRS za usposabljanje.

- lgor Pernek, mentor prof. dr. Peter Kokol

Cilj UM.

Dominika Jakl (zaposlitev MR s 1.1.2013),
mentorica doc. dr. Majda Pajnkihar
(mentorstvo odobreno 7e v letu 2010).

Posodobitev raziskovaine
infrastrukture

Znanstveni sestanki, 2011:

Znanstveni sestanki, 2012:
1

Nabava sodobne
raziskovalne opreme

e Informiranje o novostih in
moznostih financiranja
raziskovalne infrastrukture v
najdirfem pomenu in podpora
pri prijavah na razpise.

e Prijave na javni razpis ARRS
za sofinanciranje znanstvenih
sestankov, nakupov
mednarodne znanstvene
literature in baz podatkov in
druge razpise s podrodja
raziskovalne infrastrukture.

e Prijave na javni razpis ARRS
za sofinanciranje nakupov

Mednarodno sretanje v okviru bilateralnega
projektas|. M. Sechenov First Moscow State
Medical University, Russia z naslovom
»Varnost in skrb za paciente v izobrazevanju
in praksi«, 27. 11. 2012, vodila ga je v. d.
dekanica, doc. dr. Majda Pajnkihar.

FZV UM se je v letu 2012 prijavila na javni
razpis ARRS za sofinanciranje nakupa
mednarodne znanstvene literature in baz
podatkov. Vrednost pridobljenih sredstev:
1.463,00 EUR.

Raziskovalni laboratoriji so sodobno
opremljeni — v letu 2012 smo pridobili novo
simulacijsko lutko za pedago$ko delo in
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[ raziskovaine opreme — Paket nabavili dodatnih 10 notesnikov za delo v
15. racunalniski mobilni uilnici (za pedagosko
delo).
® Doseganje sodobne
opremljenosti raziskovalnih Nova oprema za mikrobiolo$ki laboratorij in
laboratorijev. za laboratorij za molekularno biologijo.

Dolgoro¢ni/strateski cilj 3: Dvig inovacijske kulture, izbolj$anje pogojev in standardov dela na Univerzi v Mariboru in povedanje njene odprtosti za sodelovanje z
gospodarstvom

Izhodi$¢na vrednost REALIZACHA

Kratkoroéni letni cilj za leto o . Cilina vrednost v letu | Ukrepi, ki so potrebni za dosego oz.
kazalnika (ime kazalnika, .
2012 . 2012 ohranitev
leto in vrednost)
Doc. dr. Majda Pajnkihar se je udeleZila
7 isk i jtrkih. Raziskovalnega zajtrka na Univerzi v
N . Raziskovalni zajtrki, 2011: 2012: zbiramo * Udelezba na raziskovalnih zajtrkih . ga 24 ce .
Informiranje raziskovalcev o biramo podatek odatek Mariboru dne 8.1.2013, ki je bil planiran
R&R potrebah v gospodarstvy | © P pocate * Pridobivanje informacij za Ze v letu 2012.

raziskovalce v podporo sodelovaniju
raziskovalcev s podjetji.

Dolgoroéni/strateski cilj 4: Spodbujanje prepoznavnosti Univerze v Mariboru v regionalnem, nacionalnem, evropskem in $irSem raziskovanem prostoru

Kratkoroéni letni cilj za leto Izhodi$¢na vrednost Ciljna vrednost v letu Ukrepi, ki so potrebni za REALIZACUA
2011 kazalnika (ime kazalnika, 2012 dosego oz. ohranitev
leto in vrednost)
Znanstveni sestanki, 2011: 0 | Znanstveni sestanki, ® lzvajanje mehanizmov Mednarodno srecanje v okviru bilateralnega
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Promocija znanstvenih
rezultatov in dvig
prepoznavnosti FZV UM

2012:1

Organizacija dogodka No¢
raziskovalcev (7. OP) in
drugih dogodkov za

Prijava na razpis 7. OP

No¢ raziskovalcev 2012:

promocije rezultatov
raziskovalnega dela in
povetanje prepoznavnosti
FZV UM v raziskovalnem
okolju.

e Priprava kakovostnih
prijav na javne razpise

nacionalnih financerjev
RRD in financerjev EU in

projekta s I. M. Sechenov First Moscow State
Medical University, Russia z naslovom »Varnost
in skrb za paciente v izobraZevanju in praksic,
27.11. 2012, vodila ga je v. d. dekanica, doc. dr.
Majda Pajnkihar

FZV UM so v &asu od 07.05.2012 do 10.05.2012
obiskale visoko3olske uéiteljice Ellen Maria
Hunnestad, Rigmor Wold Hegertun, Jorun
Saunes in strokovna sodelavka Marte Neverdal
iz Lovisenberg Deaconal University College,
Norvegka. Sre¢anje je vodila prof. dr. Sonja
Sostar Turk.

Na FZV UM se je v letu 2012 izvedel Kick Off
meeting v okviru EU projekta CORNET. Udelezili
5o se ga z Indtituta WFK, Krefeld, Nemcija, Sanlas
Holding, Avstrija, Obrnto gospodarska zbornica
Slovenije in ostali predstavniki podjetij
vkljuéenih v projekt. Srecanje je vodila prof. dr.
Sonja Sostar Turk.

FZV UM je na delovnem obisku gostila
visokoZolskega uéitelja prof. dr. Sureyya Karaoza
in doktorsko &tudentko Ayfer Peker iz Kocaeli
Universitz, Turdija.

V letu 2012 je FZV UM sodelovala pri aktivnostih
projekta No raziskovalcev:

- predav. Barbara Donik,

- vis. predav. mag. Mateja Lorber.

promocijo slovenske 2 izven EU. Prijvavo za Nc?é raziskovalcev sta dala asist. J'anez
znanosti, 2011: 0 Vosner in asist. gor Pernek.vendar se z§rad[
e Nadaljevanje in Siritev sluzbene odsotnosti v tujini dogodka nista
$tevila trinih raziskav za uspela udeleZiti.
Okrepitev sistemske 2012:1 V letu 2012 na FZV UM smo izvajali (se Se
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komunikacije in sodelovanja z
gospodarstvom in drugimi
uporabniki znanja

Stevilo projektov, v katerih
sodeluje gospodarstvo oz.
drugi uporabniki znanja in so
daljsi od enega leta, 2011: 1

Stevilo gostujocih
raziskovalcev in strokovnih
delavcev, ki so prisli na
fakulteto in niso sodelovali v
pedagoskem procesu, 2011:
0

Stevilo gostujocih
raziskovalcev in
strokovnih delavcev, ki
bodo prisli na fakulteto
in niso sodelovali v
pedagoskem procesu,
2012:1

Stevilo raziskovalcev, ki so
odsli na visoko3olski ali
raziskovalni zavod v tujino in
ne bodo sodelovali v
pedagoskem procesu, 2011:
2

Stevilo raziskovalcev, ki
bodo odsli na
visokoSolski ali
raziskovalni zavod v
tujino in ne bodo
sodelovali v pedagoskem
procesu, 2012: 1

zasebne investitorje oz.
komercialnih projektov za
narolnike.

e Spodbujanje mobilnosti
raziskovalcev in strokovnih
delavcev.

nadaljujejo) projekte v sodelovanju z

gospodarstvom:

- Morapex — mednarodni projekts
podjetjema Sedo Treepoint GmbH,ENem¢ija
in Werner Mathis AG, Svica (od 21.6.2012 —
20.06.2013} v vrednosti 15.000,00 EUR pod
vodstvom prof. dr. Sonje Sostar Turk.

Realizacija 0 %.

Stevilo raziskovalcev in strokovnih sodelavcey, ki
so odsli raziskovat na visoko$olski ali raziskovalni
zavod v tujino in niso sodelovali v pedagoskem
procesu v letu 2012:
- doc. dr. Gregor Stiglic (Philadelphia,
september 2012),
- asist. Igor Pernek (ZDA, avgust 2012)

Stevilo bilateralnih
sodelovanj, 2011: podatek ni
poznan

Stevilo bilateralnih
sodelovanj, 2012: vsaj 20

¢ Podpis bilateralnih
sporazumov.

Veljavni bilateralni sporazumi v letu 2012
(sklenjeni pred letom 2012):
- Fachhochschule Technikum Karnten
(2008-2013)
- University of Eastern Finland (2009-
2013)
- Kaajani University (2010-2013)
- Savonia University of Applied Sciences
(2011-2014)
- University of Peloponnese (2010-2013)
- University of Udine (2010-2013)
- University of Akureyri (2009-2012)
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University College Dublin (2010-2013)
University of Pecs (2011-2013)
University of Amsterdam (2011-2013)
University of Madeira (2010-2013)
instituto Politecnico de Setubal (2009-
2012)

Medical University Lublin (2011-2013)
Nicolaus Copernicus University (2009-
2012)

University Transilvania of Brasov (2009-
2012)

Kocaeli University (2009-2012)

Halic University (2009-2013)

Sklenjeni v letu 2012:

Plovdiv Medical University (2012-2014)
Tallinn Health Cre College (2012-2015)
University of Oulu (2012-2013)
University of Oulu (2013-2014)
University of Eastern Finland (2013-
2014)

Kemi-Tornio University of Applied
Sciences (2012-2013)

University of Modena (2013-2014)
University of Akureyri (2012-2015})
Instituto Politecnico de Setubal (2012-
2014)

Nicolaus Copernicus University (2012-
2014)

University Transilvania of Brasov (2012-
2014)

Kocaeli University (2012-2014)
University of Lincoln (2012-2013)
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1.3 Mednarodna dejavnost

Dolgoroéni/strateski cilj: Promocija in sodelovanje v programih EU in zunaj EU.

Kratkoroc¢ni letni cilj za leto

1zhodiscna vrednost kazalnika

Ciljna vrednost v letu

Ukrepi, ki so potrebni za dosego

REALIZACIIA

2012 {(ime kazalnika, leto in 2012 oz. ohranitev
vrednost)
Pridobivanje in Stevilo mednarodnih 2012:1 e Spremljanje razpisov FZV UM je v letu 2012 izvajala

izvajanje

mednarodnih projektov s
podrodja $tudijske dejavnosti
iz EU, kjer je univerza nosilka
projekta

projektov s

podrocja Studijske dejavnosti
iz EU, kjer je univerza nosilka
projekta (programi VZU — npr.
Jean Monnet, Erasmus,
Leonardo da Vinci,
Comenius, Grundtvig,
transverzalni programi;
TEMPUS,  ERASMUS
MUNDUS, Programi
teritorialnega sodelovanja

(npr. Alpine Space, Srednja
Evropa,  Jugovzhodna
Evropa, Mediteran, Espon,
Urbact, Interreg ipd.),
Operativni programi (SI-AT, SlI-
HU, SI-HR ipd.), Daphneitd.,
Programi Evropskih strukturnih
skladov), 2011:

ter zagotavljanje svetovalnih
storitev in strokovne pomodi
pri  prijavi na razpise.

e Pridobivanje novih in
izvajanje obstojecih
mednarodnih projektov s
podrodja Studijske dejavnosti iz
EU, kjer je univerza nosilka
projekta.

e Seznanjanje visokosolskih
uciteljev in raziskovalcev z
moznostmi sodelovanja v
programih.

¢ Izboljsanje koordinacije
promocijskih aktivnosti med
centralnimi sluzbami, sluzbami na
Clanicah in Studentskimi drustvi.
e Posodabljanje in stalno
izpopolnjevanje  baze
spletnih naslovov in drugih
virov, kjer se objavljajo razpisi
programov.

e lzpopolnjevanje in
posodabljanje baze projektov
Univerze v Mariboru.

mednarodne projekte s podrocja
Studijske dejavnosti, kjer je univerza
nosilka projektov in sicer:

Vpeljava bioloske aplikacije
aparature MORAPEX za
ocenjevanje higiene
bolnisnisnih tekstilij — Morapex
Svica (0od 21.6.2012 -
20.06.2013) v vrednosti
15.000,00 EUR pod vodstvom
prof. dr. Sonje Sostar Turk

in Sest bilaterainih projektov in sicer

Developing high-fidelity
simulations for nursing
education SLO-ZDA; 2011-
2012; 2000 EUR

Advanced Research Methods
for Evidence Based Health Care
SLO-FI; 2011-2012; 3000 EUR
Ecological and hygienic
laundering proceedures for
hospital textiles SLO-NO; 2011-
2012; 1.600 EUR
Comprehensibility of
Predictive Models in Medicine
SLO-ZDA; 2012-2013; 3.920
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Pridobivanje in
izvajanje

mednarodnih projektov s

podrodja

Studijske dejavnosti iz EU,

kjer

univerza sodeluje kot
partnerska

institucija

Stevilo mednarodnih
projektov s

podro¢ja Studijske dejavnosti
iz EU, kjer univerza sodeluje
{programi VZU - npr. Jean
Monnet, Erasmus, Leonardo
da Vinci, Comenius,
Grundtvig, transverzalni
programi; TEMPUS,

ERASMUS MUNDUS,
Programi teritorialnega
sodelovanja (npr. Alpine
Space, Srednja Evropa,
Jugovzhodna Evropa,
Mediteran,

Espon, Urbact, Interreg
ipd.), Operativni programi (SI-
AT, SI-HU, SI-HR ipd.), Daphne
itd., Programi Evropskih
strukturnih skladov), 2011:

2012: 2

EUR

- Mining Healthcare Data for
Improving Patient Safety SLO-
Fi; 2012-2013; 3.529 EUR

- Varnost in skrb za paciente v
klinicnem okolju v korelaciji z
izobrazbo medicinskih sester;
SLO-RU; 2012-2013; 3100
EUR;.

V letu 2012 je FZV UM sodelovala kot
partnerska institucija pri 2
mednarodnih projektih s podrocja
Studijske dejavnosti in sicer:

- Razvoj primernih hitrih metod
za ocenjevanje Cistosti in
higiene v €istih prostorih
namenjenih Cistilcem objektov
—~HyClean : 1.11.2011 do
31.10.2013 - vrednost
projekta 15.000,00 EUR,
nosilka projekta na FZV UM je
prof. dr. Sonja Sostar Turk; in

- Interdisciplinary Structure
Reformation and Innovative
Higher Education for New
Proffesions - INSTEAP- nosilka
projekta na FZV UM je doc. dr.
Majda Pajnkihar.

Zagotavljanje azurnosti
podatkov FZV UM v
informacijski

podpori za spremljanje
projektov

Univerze v Mariboru

2012: Nadaljnje
izpopolnjevanje in
posodabljanje baze
projektov Univerze v
Mariboru (1)

AZurno spremljanje in
vnos projektov v bazo
projektov Univerze v
Mariboru.

Vnos projektov v bazo projektov
Univerze v Mariboru izvaja Center za
mednarodno dejavnost FZV UM.
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Dolgorocni/strateski cilj: Vkljuéevanje v programe mobilnosti EU in izven EU

Kratkorocni letni cilj za leto
2012

Izhodi$¢na vrednost kazalnika
{ime kazalnika, leto in
vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za
dosego oz. ohranitev

REALIZACIIA

Prijava in realizacija
»outgoing« mobilnosti
Studentov z namenom
Studija v tujini, mobilnosti
uénega

osebja z namenom
predavanj v

tujini in usposabljanja
zaposlenih v

okviru programa VZU - Erasmus.

Stevilo $tudentov, ki so
del Studijskih  obveznosti

opravili v

tujini, 2010/2011 (2011): 0

Stevilo visoko$olskih ugiteljev
UM, ki

so kot gostujoci uditelji
sodelovali v pedagoskem
procesu v  tujini,2010/2011
(2011): 1

Stevilo raziskovalcev in
strokovnih sodelavcev UM, ki so
se usposabljali na
visokoSolskem ali
raziskovalnem zavodu v tujini
in niso sodelovali v
pedagoskem procesu,
2010/2011

(2011): 2

2011/2012 (2012): 2

2011/2012 (2012): 2

2011/2012 (2012): 1

o Aktivhosti upravljanja
programa mobilnosti

® organizacija vsaj dveh
tecajev tujih jezikov za
Studente, ki odhajajo na
Erasmus studij v tujino,

e Uskladitev aktivnosti s
Studentskimi drustvi, posebej
ESN pri UM in SOUM.

V Studijskem letu 2011/2012 sta
del Studija v tujini opravljala:
- 2S8tudenta 1. stopnje .

Prav tako je bilo v $tudijskem
letu 2011/2012 v okviru
mobilnosti uénega osebja z
namenom predavanj izvedenih
6 mobilnosti {Blazun, Vosner,
Islandija; KoZelj, irska; BlaZun,
Gréija; Lorber, Cudek-Trifkovig,
Norveska) ter v okviru
programa VZU — Erasmus 4
mobilnosti (Plajnsek, Novak,
Finska; Stri¢evi¢, Kegl, Finska) v
okviru usposabljanja zaposlenih.

V Studijskem letu 2011/2012 se
na izvedbo dela studija ni
prijavil noben tuji Student.

V Studijskem letu 2011/2012 je
bilo na FZV UM vpisanih 6 tujih
Studentov.

V Studijskem letu 2011/2012 se
na FZV UM ni izvajalo
predmetov v tujem jeziku.
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Organiziranje »incoming«
mobilnosti

studentov, ki prihajajo na
Studij na FZV UM iz tujine,
mobilnosti uénega osebja in
drugih z namenom izvedbe
predavanj oz. usposabljanja na
UM v okviru programa VZU -
Erasmus.

Stevilo tujih $tudentov, ki
opravijo del Studija na FzV
UM, 2010/2011(2011):0

Stevilo  gostujocih
visoko3olskih

uciteljev iz tujine, ki
sodelujejo v pedagoskem
procesu na FZV UM,
2010/2011 (2011): 0

Stevilo gostujoéih
raziskovalcev in strokovnih
sodelavcey, ki pridejo na FZV
UM iz tujine in ne bodo
sodelovali v pedagoSkem
procesu, 2010/2011 (2011): 0

2011/2012 (2012):4

2011/2012 (2012): 0

2011/2012 (2012):1

e Aktivnosti upravljanja
programa mobilnosti

e koordinacije dela Erasmus
$tudentskega drustva ESN
pri UM,

e koordinacije prijave EILC
teCaja slovenskega jezika in
organizacije tecajev med
Studijskim letom

V $tudijskem letu 2011/2012 sta
preko programa Erasmus na
FZV UM izvedli mobilnost 2
$tudentki (Nese Kircicek, Melek
Nur Akkoc, Turéija) iz tujine.
Prav tako so bile izvedene 4
mobilnosti (Stireyya Karadz,
Turdija; Jorunn Saunes, Rigmor
Wold Hegertun, Ellen Maria
Hunnestad, Norveska) u¢nega
osebja z namenom izvedbe
predavanj ter ena mobilnost
(Marte Neverdal, Norveska) v
okviru usposabljanja na UM v
okviru programa VZU —
Erasmus.

Organizacija »incoming«

in »outgoing« mobilnosti
Studentov in ucnega ter
drugega osebja v okviru
programa drugih oblik
sodelovanja {npr. CEEPUS, na
osnovi bilateralnih sporazumov
ali drugih oblik sodelovanja)

Stevilo tujih Studentov, ki so
del Studijskih obveznosti
opravili na UM v okviru
programa CEEPUS ter
bilateralnih sporazumov,
2010/2011 (2011):

2011/2012 (2012):

e Pomo¢ pri organizacijah
mobilnosti v okviru drugih
oblik sodelovanja (npr.
CEEPUS, bilateralni sporazumi
in druge oblike sodelovanja na
podrodju mobilnosti).

FZV UM je v okviru sodelovanja
v bilateralnih projektih izvedia 4
mobilnosti (asist. dr. Blazun,
prof. dr. Kokol v okviru projekta
z ZDA z naslovom Developing
high-fidelity simulations for
nursing education; doc. dr.
Stiglic v okviru projekta z ZDA z
naslovom Conprehensibility of
Predictive Models in Medicine;
doc. dr. Pajnkihar v okviru
projekta z Rusijo z naslovom
Varnost in skrb za paciente v
klini¢nem okolju v korelaciji z
izobrazbo medicinskih sester)
na partnerske institucije.

Spremljanje razpisov in
predvidena prijava na razpise
v okviru drugih programov

2011:

2012: Spremljanje razpisov

e Spremljanje razpisov ter
obvescanje zaposlenih o
moznostih prijave na razpise.

Tovrstne razpise na FZV UM
spremlija Center za mednarodno
dejavnost.
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mobilnosti v EU in izven EU
(npr. program mobilnosti EU
— Kanada, EU — USA, EU-Japan,
EU — Avstralija, druge oblike

individualnih  mobilnosti  na
podlagi bilateralnih
sporazumov ali drugih oblik

sodelovanja)

Center za mednarodno
dejavnost  redno  obve$éa
zaposlene o mozZnostih prijave
na razpise po e-posti.

Dolgorocni/strateski cilj: Krepitev sodelovanja z univerzami v Evropi in svetu in aktivno &lanstvo v mednarodnih zvezah {EUA, DRC, UNEECC, AA, ENAS idr.) in

mednarodnih organizacijah za vkljuZevanje v Evropski in svetovni univerzitetni in raziskovalni prostor,

Kratkorocni letni cilj za leto Izhodis¢na vrednost kazalnika Cilijna vrednost v letu 2012 Ukrepi, ki so potrebni za REALIZACUA
2012 (ime kazalnika, leto in dosego oz. ohranitev
vrednost)
Krepitev sodelovanja z Stevilo sklenjenih 2012: e Krepitev sodelovanja FZV UM je v okviru

univerzami iz drzav EU in po
svetu

splosnih sporazumov o
sodelovanju  na pedagoskem
in znanstveno-raziskovalnem
podrodju z univerzami v Evropi
in svetu, 2011:

z univerzami na obmodju EU
in sveta na podrocju
mednarodne, projektne
aktivnosti in znanstveno-
raziskovalnega sodelovanja.

e Udelezba vodstva in
drugih zaposlenih UM na
mednarodnih konferencah,
posvetih, simpozijih in drugih
dogodkih.

mednarodnega udejstvovanja
(skupna priprava znanstvenih
¢lankov, prijave na
mednarodnih projektih)
sodelovala s Stevilnimi
priznanimi visoko3olskimi
institucijami v Evropi, ZDA,
Japonski in Aziji s katerimi pa ni
podpisanih formalnih
sporazumov.

Udelezba na mednarodnih
konferencah je prikazana v
nadaljevanju pri predstavitvi
prispevkov posameznikov,
objavljenih v zbornikih
konferenc, posvetih, simpozijih
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in drugih dogodkih.

Sodelovanje FZV UM na
konferencah (npr. DRC,
Rektorska konferenca Alpe-

Jadran, EUA, UNEECC idr.),

posvetih, simpozijih itd. v
okviru mednarodnih zvez in

zdruzenj vskladu s strategijo

in vizijo razvoja UM kot celot

e

kongresa smeha.

Soorganizacija Mednarodnega e Aktivno sodelovanje v

okviru mednarodnih zvez in
zdruzenj.

Obisk mednarodnih konferenc. e Udeleiba na letnih

sredanjih, skups¢inah, sejah

Sodelovanje v uredniskih in stalnega odbora.
programskih odborih na o Vodenje spletne platforme
konferencah in zdruzenjih. ¢lanic DRC in RK AA.

e Priprave na prijavo skupnih
projektov.

e Organizacija udelezbe
vodstva in drugih  zaposlenih
UM na pomembnih
mednarodnih dogodkih (npr.
letna konferenca UNeCC).

e Seznanitev s trenutnimi
smernicami na podrodju
visoko$olskega izobrazevanja.

Zaposlenina FZV UM so v
Studijskem letu 2011/2012
sodelovali na Stevilnih
mednarodnih in nacionalnih
konferencah ter opravljali
funkcije v uredniskih in
programskih odborih konferenc
in zdruZen;.

Soorganizacija 2.
Mednarodnega kongresa smeha |
skupaj z Mednarodnim

intitutom za smeh (11.5.2012).

Podatki so predstavijeni v
nadaljevanju.

Dolgoroni/strateski cilj: Spremljanje kriterijev mednarodnih univerzitetnih rangirnih lestvic

Kratkorocni letni cilj za 1zhodiscna vrednost Ciljna vrednost v letu 2012 | Ukrepi, ki so potrebni za REALIZACIIA
leto 2012 kazalnika (ime kazalnika, dosego oz. ohranitev
leto in vrednost)

Spremljanje kriterijev Umestitev med 500 2011: Ohranitev ali o Intenzivnoin Center za mednarodno dejavnost konstantno

mednarodnih najbolj$ih univerz na izboljSanje umestitve na | kakovostno raziskovalno spremlja mednarodne lestvice kot na primer

univerzitetnih rangirnih svetu predvidoma do leta rangirni lestvici. delo in pedagosko delo. http://www.shanghairanking.com/ARWUZOl:Z.html

lestvic. 2020. e Povelevanje deleZa in je v preteklosti navezoval stike z najboljSimi
tujih Studentov na UM univerzami na svetu (Johns Hopkins University (17
in redno zaposlenih tujih na lestvici), Vanderbilt University (50 na lestvici),
profesorjev. University of California (18 na lestvici), University of
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® Prizadevanje za
izvajanje skupnih
Studijskih programov.

e Objave znanstvenih
prispevkov v
najkvalitetnejsih svetovnih
revijah, kot rezultat
mednarodnih projektov.

dejavnost.

Tokyo (20 na lestvici) ipd.), na katerih so
raziskovalci FZV iz interdisciplinarnih podrogij
izvajali tako raziskovalno, kakor tudi pedagogko

FZV je v okviru EU projekta GEROM razvila
mednarodni magistrski $tudijski program
Gerontoloske zdravstvene nege, za katerega smo v
Studijskem letu 2011/2012 zadeli z zbiranjem
informacij s strani partnerjev projekta in avtorjev
Studijskega programa za mednarodno akreditacijo.

Objave znanstvenih prispevkov v najkvalitetnejih
svetovnih revijah so predstavljene v nadaljevanju.

Dolgorocni/strateski cilj: Promocija Univerze v Mariboru, povetanje razpoznavnosti Univerze v Mariboru na mednarodnem podrodju

Kratkorocni letni cilj za leto
2012

Izhodi$éna vrednost kazalnika
{(ime kazalnika, leto in
vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za
dosego oz. ohranitev

REALIZACUA

Promocija FZV v Mariboru,
povetanje razpoznavnosti FZV
UM v Evropi in svetu.

Priprava in izdelava publikacije
o predstavitvi UM, 2011: 1

Priprava in izdelava publikacije
za tuje Studente, 2011: 1

2012:  Sodelovanje pri
azuriranju  in izdelavi
publikacije o predstavitvi UM.

2012:  Sodelovanje pri
azuriranju in izdelavi
predstavitvene publikacije za
tuje Studente.

2012: Izpopolnjevanje izhodié¢
za prenovo spletnih strani.

2012: Nadaljevanje obve$éanja
SirSe

¢ Nadaljevanje izdajanja
promocijskega gradiva o UM
in drugih promocijskih gradiv.
¢ Obiskovanje partnerskih
univerz in vzpostavljanje
sodelovanja na razli¢nih
podrodjih.

® Posodabljanje spletne
strani, aZuriranje obstojecega
predstavitvenega gradiva.

® [zjave za javnost v
medijih, obve$éanje Sirde
javnosti o aktualnih dogodkih
in posebnih doseZkih

FZV aktivno sodeluje pri pripravi
skupnih promocijskih gradiv
UM, kjer je FZV tudi vkljuéena.

Center za mednarodno
dejavnost FZV UM je v
Studijskem letu 2011/2012
izvedel celotno prenovo spletne
strani, prav tako konstantno
aZurira podatke tako na spletni
strani, kakor tudi obve§éa
zaposlene o vseh aktualnih EU
in drugih mednarodnih razpisih.
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javnosti o aktualnih

dogodkih in posebnih

dosezkih zaposienih in
Studentov.

zaposlenih in $tudentov.
e Priprava in udelezba na
sejmih za visoko 3olstvo (EAIE,
NAFSA, Shanghai)

FZV aZurno objavlja izjave za
javnost kjer obves¢a o aktualnih
dogodkih in posebnih dosezkih
zaposienih in Studentov.

Center za mednarodno
dejavnost FZV UM vsako leto
organizira dogodek za vecjo
prepoznavnost programov
mobilnosti za Studente,
profesorje in ostale zaposlene
na katerem sodelujejo tucii
pristojni iz UM.

Za vegjo promocijo fakultete se
pripravijo tudi razlicni prispevki
tako za domace, kakor tudi tuje
medije ob razli¢nih
mednarodnih aktivnostih kot
npr. organizacija mednarodnih
projektnih sestankov.

Mednarodno prepoznavnost in
promocijo so vréili tudi
raziskovalci FZV UM, ki se z
mednarodnim udejstvovanjem
in sicer preko priprave
znanstvenih ¢lankov, knjig,
sodelovanjem na mednarodnih
konferencah, izvedbo predavanj
na partnerskih institucijah in
Studijem v tujini.
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1.4 Informatizacija univerze

Dolgorocni/stratedki cilj: Prenoviti in poenotiti poslovni informacijski sistem Univerze v Maribory

Kratkoro¢ni letni cilj za leto 2012

Izhodi3¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za
dosego oz. ohranitev

REALIZACUA

izdelava posnetka stanja in analize stanja
- prehod na Exchange na FZV UM

Vsi zaposleni na FZV UM na Exchange
-2011 NE

V letu 2012: DA

® Prehod iz testnega
delovanja v produkcijo na
rektoratu

* Prehod iz lokalnih
sistemov na Exchange po
Clanicah

V letu 2012 smo na FZV UM v
celoti presli na poStni sistem
Microsoft Exchange, ki ga je
univerza pripravila za
zaposlene Univerze v
Mariboru.

Dolgorocni/strateski cilj: Izbolj$anje podpore za izbolj$anje produktivnosti osebja in $tudentov

Kratkoroéni letni cilj za leto 2012

Izhodi$¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za
dosego oz. ohranitev

REALIZACLIA

Vzpostavitev nove storitve fiksnih in
mobilnih komunikacij

Stevilo priklju¢kov v enotnem
poslovnem omreZju: 0

Stevilo priklju¢kov v enotnem
poslovnem omrezju ha FZV :
vsi prikljucki

e Potrditev JN, izpeljava IN,
implementacija storitve na
rektorat in élanice (na UM).

e Spremljanje porabe in
stalno usklajevanje
parametrov storitve na FZV.

V letu 2012 smo v celoti presli
na IP telefonijo. Stevilo
prikljuckov v enotnem
omrezju FZV UM = 48

Stalno se spremija poraba,
kjer ugotavljamo, da so se
stroski fiksne in mobilne
telefonije v letu 2012 znizali in
sicer:
- fiksna telefonija —
znizanje za 8.84%

- mobilna telefonija -
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zniZanje za 10.55%
z upostevanjem, da
uporabljamo IP telefonijo od
druge polovice leta 2012.
Skupni prihranek v letu 2012 v
primerjavi z letom 2011 znasa
9.89 %.

Vpeljava korporativnega streznika za e-
posto in dvoznakovnega e-naslova
(@um.si)

Stevilo uporabnikov: 0

Stevilo uporabnikov na FZV:
vSi

e Prehod iz testnega
delovanja v produkcijo na
rektoratu

Prehod iz lokalnih

sistemov na enoti Exchange

V letu 2012 smo na FZVUM v
celoti presli na postni sistem
Microsoft Exchange, ki ga je
univerza pripravila za
zaposlene Univerze v
Mariboru z uporabo
dvoznakovnega e-naslova
@um.si.

Dolgoroéni/strateski cilj: Zmanj$evanje tveganja nedelovanja posameznih podsistemov {strojna in programska oprema)

virtualiziran sistem

(2011)

sistemov v VMWare

Kratkorocni letni cilj za leto 2012 IzhodiéEna vrednost kazalnika (ime  [Ciljna vrednost v letu 2012 |Ukrepi, ki so potrebni za REALIZACIA
kazalnika, leto in vrednost) dosego oz. ohranitev
Podvoijiti vse kriticne naprave v % podvojenih naprav v podatkovnem (50 % e Zamenjava jedrnega 10% (SAN)
jedru racunalniSkega sistema centru: 0% (2011) stikala z dvema, poino
redundantnima
Konsolidacija operacijskih sistemov v % virtualiziranih stretnikov: 10% {50 % o Migracija obstojecih 50% (ESXi)

fzbolj8ati kadrovsko zasedenost delovnih
mest, ki zmanjSujejo tveganje napak in
odpovedi v informacijskem sistemu UM

Stevilo neustrezno nepokritih storitev:
10

Stevilo neustrezno nepokritih
storitev: 2

o Zapolniti in na kritiénih
mestih podvojiti kadre
(varnostni inzenir, strezniska
administracija, DBA, razvijalci
za programsko opremo)
Sistemec Strezniki?

AIPS?

\V letu 2012 smo zaceli 2
dejavnostmi za pokritost
delovnih mest, ki bi
zmanjievale tveganje napak in
odpovedi v informacijskem
sistemu FZV UM —
nadomes$éanje odgovornih za
informacijski sistem.
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Dolgoro¢ni/strateski cilj: Sistematiéno monitoriranje in bele7enje dogodkov na radunalnidkih sistemih

Kratkoro¢ni letni cilj za leto 2012

Izhodi$¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za
dosego oz. ohranitev

REALIZACIJA

\Vzpostaviti
aktivne opreme

monitoring omrezne

Delez

omrezne aktivne opreme,
vkljucenih v sistem monitoringa: 50 %

80 %

v vzpostavljen sistem za
monitoring

e Vkljucitev omreznih napravV sistemu monitoringa je cca

90% aktivne opreme FZV UM.

1.5 Razvoj kakovosti

Dolgorotni/strateski cilj: Spremijanje, ocenjevanje in zagotavljanje kakovosti v skladu z nacionalnimi in mednarodnimi priporotili in standardi.

Kratkoro¢ni letni cilj za leto
2012

1zhodi$¢na vrednost kazalnika
(ime kazalnika, leto in
vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za
dosego oz. ohranitev

REALIZACUA

Prenova poslanstva, vizije in
strateskega nadrta na FZV UM

Poslanstvo/vizija: staro

Poslanstvo/vizija: prenovljeno

e Javna obravnava predioga
poslanstva in vizije, sprejetje na
organih FZV UM

V letu 2012 na FZV UM nismo
posodobili poslanstva in vizije
fakultete.

Izdelava Poslovnika kakovosti

Poslovnik kakovosti: ne obstaja

Poslovnik kakovosti:
glede na sprejet
kakovosti UM

priprava
Poslovnik

e Priprava Poslovnika
kakovosti

V letu 2012 se je na UM
pripravil Poslovnik kakovosti
UM, ki ga bo KOK FZV UM
preucil in pripravil Poslovnik
kakovosti FZV UM.

Notranje institucionalne
evalvacija FZV UM

2011:0

2012: 1

e Notranja institucionalna

evalvacija fakultete s strani UM.

V letu 2012 je bila na FZV UM
izvedena notranja evalvacija
Follow-up.

Po prejetju priporodil smo zaceli

35




Univerza v Mariboru

s pripravo akcijskega nacrta
korektivnih ukrepov.

Vkiju€enost Studentov v sistem
kakovosti:
e  Zadovoljstvo Studentov
s kakovostjo izvajanja
Studijskega programa
¢ Spremljanje Studentov
pri doseganju
predvidenih
akademskih
standardov znanja in
usposobljenosti za delo
e  Evalvacija storitev za
Studente in pogojev za
Studij

2011: 3e ni razvito

2011: se Se ne izvaja

2011: 3e ni izvedeno

2012: priprava
instrumenta

in testiranje

2012: priprava
modela

in testiranje

2012:
modela

priprava in testiranje

e Izdelava osnutkov
instrumentov in modelov in

obravnava na organih FZV UM.

V letu 2012 smo na FZV UM
zaCeli s pripravo vpra$alnika za
spremljanje zagotavljanja
kompetenc Studija na FZV UM,
ki ga bodo Studentje izpolnjevali
pred pripravo zagovora
diplomskega oz. magistrskega
dela.

Posledi¢no so bile pripravijene
tudi spremembe pravilnikov za
pripravo diplomskega oz.
magistrskega dela.

Analiza rezultatov
samoevalvacije FZV UM.

2011: delno po kazalnikih

2012: Vkljutitev vseh novih
kazalnikov kakovosti po
predlogu UM.

e {zdelava novih kazalnikov
kakovosti

Samoevalvacijsko porocilo FZV
UM za $tudijsko leto 2011/2012
je bilo s strani Komisije za
ocenjevanje kakovosti UM
ocenjeno z oceno odli¢no.

Spremljanje podpornih
procesov: Ocena vodenja FZV

2011: se
potrebe

izvaja

Za

lastne

2012: nadaljevanje izvajanja

e Nadaljevanje izvajanja

Na FZV UM je bila v letu 2012
izvedena anketa o zadovoljstvu
zaposlenih. Aktivnosti glede
rezultatov ankete se odrazajo v:
- povefanju
komunikacije med
vodstvom in
predstojniki kateder —
mesecni sestanki
- predstavnik KOK FZV
UM je Clan Senata FZV
UM
- izvedba rednih
kolegijev dekanice
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Usposobiti vecje Stevilo kadrov
za podrocje kakovosti

2011: ni podatka

e  Pridobitev novih znanj

o Obiski partnerskih univerz in
institucij za preucevanje
primerov dobrih praks

Obisk partnerske univerze - 1.
M. Sechenov First Moscow
State Medical University, Russia
-za preucitev primera dobre
prakse varnost in skrb za
paciente v klinicnem okolju.

Obisk partnerske univerze —
doc. dr. Majda Pajnkihar,
Sveuciliste J. J. Strossmayera,
Osjek, Medicinski fakultet.

Obisk Sanlas Holding, Graz, vis.
predav. mag. Milica Lahe in
predav. Klavdija Cuéek Trifkovi¢
~izvajanje klini¢nih vaj
Studentov.

Dolgorotni/strateski cilj: Vpeljevanje in testiranje kazalnikov kakovosti po posameznih visoko3olskih dejavnostih.

Kratkorocni letni cilj za leto
2012

Izhodis¢na vrednost kazalnika
(ime kazalnika, leto in
vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za
dosego oz. ohranitev

REALIZACIA

Pregled in dopolnitev obstojecih

kazalnikov kakovosti po
posameznih visokoSolskih
dejavnosti

2011: Kazalniki kakovosti KOK

Urejen pregled in dopolnitev
kazalnikov po dejavnostih.

e Pregled in ureditev
obstojecih kazalnikov po
dejavnostih in njihova
razvrstitev

Spisek vseh kazalnikov, ki jih
spremlja FZV UM bo vkljuéen v
Poslovnik kakovosti FZV UM, ki
je v pripravi.

Dolgorocni/strateski cilj: Vpeljevanje novih vsebin in dejavnosti skladno z globalnimi smernicami in trendi ter skeb za permanentno izobraZevanje.

37




Univerza v Mariboru

Kratkoro&ni letni cilj za leto
2012

Izhodi$¢na vrednost kazalnika
(ime kazalnika, leto in
vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za
dosego oz. ohranitev

REALIZACIJA

Dvig zavesti nacionalne
akademske skupnosti o pomenu

procesa vrednotenja
visokoSolske  dejavnosti na
fakulteti

2011:

e lzvedba mednarodne
konference, srecanj,
kongresa

e Priprava in organizacija
konference z mednarodno
udelezbo

Mednarodno sre€anje, v okviru
bilateralnega projekta s |. M.
Sechenov First Moscow State
Medical University, Russia z
naslovom »Varnost in skrb za
paciente v izobrazevanju in
praksi«, 27. 11. 2012.

doc. dr. Majda Pajnkihar,
Sveuciliste J. J. Strossmayera,
Osjek, Medicinski fakultet.

Soorganizacija 2.
Mednarodnega kongresa smeha
v sodelovanju z Mednarodnim
institutom za smeh (11.5.2012)

Letni razgovor s ¢lani KOK vseh
&lanic UM, ki ga vsako leto
organizira KOKU (14.2.2012 in
7.2.2013)

Dolgorocni/strateski cilj: izboljSanje komunikacije in pretok informacij med vodstvom UM in vodstvi ¢lanic UM

Kratkorocni letni cilj za leto
2012

Izhodis¢na vrednost kazalnika
(ime kazalnika, leto in
vrednost)

Ciljna vrednost v fetu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za
dosego oz. ohranitev

REALIZACUJA

Spodbujanje dialoga in
sodelovanja FZV UM z
vodstvom UM pri sooblikovanju

2011: formalno poteka preko
elektronskih, pisnih ali ustnih
virov a ni nacrtovana in

e Realizacija obiskov
vodstva UM na FZV
UM

s lzvajanje rednih srecanj
vodstva UM z vodstvom FZV
¢ Redno informiranje in

V letu 2012 smo prejeli obisk
rektorja Univerze v Mariboru
prof. dr. Danijela Rebolja
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razvoja vseh podrocij delovanja
Um

usmerjena v izboljSave in razvoj
vecjega zaupanja

e BoljSe poznavanje
problematike FZV s

strani UM

vkljuCevanje FZV pri

um

informacij

sooblikovanju razvoja delovanja

¢ Spodbujanje ucinkovitejSega
komuniciranja in pretoka

(udelezba na Senatu FZV UM).

Dolgoroéni/strateski cilj: Sledenje aktualnim mednarodnim procesom razvoja kakovosti visokoSolske dejavnosti v Evropi in SirSe za razvoj lastnih kreposti in
prepoznavnosti v mednarodnem prostoru

Kratkorocni letni cilj za leto

izhodis¢na vrednost

Ciljna vrednost v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za dosego

REALIZACUA

2012 kazalnika (ime oz. ohranitev
kazalnika, leto in
vrednost)

Seznanjanje in aktivno e Udelezba na delovnih Aktivho sodelovanje na mednarodni
sodelovanje v projektih in e  Aktivna udele?ba in srecanjih in konferencah konferenci NI2012 v Kanadi (predavanje
mrezah, ter aktivnostih prenos znanja e Priprava gradiv za organe UM | 2X (BlaZun, Kokol), predstavitev posterja
povezanih z realizacijo in vodstvo UM 2X (BlaZun, Vosner));
projektov e Preutitevin e Uporaba kazalnikov

testiranje
metodologije
razvricanja po
dimenzijah tretje
misije univerze
(vsezivijenjsko
ucenje, prenos
tehnologij in inovacij,
socialna vkiju¢enost)

posameznih modelov projektov

1 za izboljSanje notranjih sistemov

kakovosti

e TEMPUS / Morems

e CEEPUS (Central European
Exchange Program for University
Studies)

Clanstvo v znanstvenem programskem
odboru konference NI2012 (Blazun)

Sodelovanje na prestizni post-konferenci
“The Art and Science of ICT
Implementation” (udelezba moZna samo
na podlagi vabila) (Blazun) v okviru
katerega bodo mednarodni strokovnjaki v
letu 2013 izdali posebno izdajo revije

International  Journal of  Medical
informatics (JCR 2,492)
lzvedba vabljenega predavanja za

European Society for Vascular Surgery z
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naslovom E-health — online education of
patients

Izvedba mednarodnih mobilnosti v okviru
bilateralnih projektov z ZDA, Rusijo in
Norvesko

Koordinatorstvo in aktivho sodelovanje
pri izvedbi projekta Morapex (od
21.6.2012 — 20.06.2013) v vrednosti
15.000,00 EUR pod vodstvom prof. dr.
Sonje Sostar Turk.

Aktivno sodelovanje pri izvedbi projektov
HyClean in INSTEAP

Uspesne izvedbe mednarodnih
mobilnosti v okviru programa Erasmus
ter ustvarjanje novih priloZznosti za
sodelovanje kot npr. priprava knjige z
naslovom »Clinical and Economic impact
of eHealth and mHealth Applications« pri
zaloZniski hisi Springer Science + Business
Media, LLC (izdaja 2013)

Uspesno oddane prijave EU projektov
MENRVA (FZV koordinator), WORLD (FZV
partner), ELLAN (FZV partner), EMHOP
(FZV partner)

1.6

Nadzorne dejavnosti univerze
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Dolgorocni/strateski cilj: urejeno notranje revidiranje na Univerzi v Mariboru

posamezne FZV UM

UM leto 2011;1

notranji  reviziji  poslovanja
posamezne FZV za leto 2011

¢lanic pri izvajanju notranje
revizije

&Kratkoroéni letni cilj za leto Izhodi$¢na vrednost kazalnika Ciljna vrednost v fetu 2012 Ukrepi, ki so potrebni za REALIZACUA
2012 (ime kazalnika, leto in dosego oz. ohranitev
vrednost)
Notranja revizija poslovanja Notranja revizija poslovanja FzV | Izdelano porolilo o izvedeni | o Sodelovanje strokovnih sluzb | Pri notranji reviziji

raCunovodskih izkazov FZv UM
za leto 2011 so sodelovale
pristojne strokovne sluzbe FzVv
UM s pripravo zahtevane
dokumentacije in  ustreznih
pojasnil.

Kratkoro¢ni letni cilj za leto
2012

Izhodi$¢na vrednost kazalnika
{(ime kazalnika, leto in
vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za
dosego oz. ohranitev

REALIZACIA

lzredna revizija poslovanja za
leto 2011 FZV UM

lzredna revizija poslovanja Fzv
UM; leto 2011; 0

lzdelano porocilo o izredni

reviziji poslovanja

e Priprava kvalitetnih
podatkov in sodelovanje
strokovnih sluzb pri izvajanju
notranje revizije

Na FZV UM smo v letu 2012
imeli izredno revizijo na dveh

podrodjih:

- izredna notranja
revizija potnih nalogov
in

- izredna revizija na

rektoratu na Univerzi v
Mariboru na podroéju
investicij in
investicijskega
vzdrZevanja.
Pristojne strokovne sluzbe Fzv
UM so pripravile zahtevano
dokumentacijo nha  podlagi
katere je bila izvedena revizija.
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Vsa zahtevana dokumentacija je
bila posredovana na rektorat
UM.

Notranja revizija racunovodskih
izkazov FZV UM za leto 2011, s
poudarkom na izvajanju
priporodil iz prejdnjih revizij

Notranja revizija racunovodskih
izkazov Univerze v Mariboru za
leto 2011 s poudarkom na
izvajanju priporocil iz prejsnjih
revizij; leto 20111

fzdelano porodilo o reviziji
raéunovodskih izkazov FZV za
leto 2011

¢ Sodelovanje strokovnih sluzb
pri izvajanju notranje revizije

V letu 2012 je bila izvedena
notranja revizija racunovodskih
izkazov FZV UM za leto 2011 in
sicer s poudarkom na izvajanju
priporodil iz prej$njih revizij. Pri
reviziji so sodelovale strokovne
slutbe FZV UM s pripravo
zahtevane dokumentacije.

Decembra 2012 smo prejeli
revizijsko poro€ilo, v katerem so
izpostavljena priporotila, ki jih

je potrebno upostevati pri

nadaljnjem poslovanju.

Dolgoro¢ni/strateski cilj: Upravijanje s tveganji na Univerzi v Mariboru
Kratkoro&ni letni cilj za leto Izhodi$¢na vrednost kazalnika Cilina vrednost v letu 2012 Ukrepi, ki so potrebni za REALIZACIJA
2012 (ime kazainika, leto in dosego oz. chranitev
vrednost)

lzvajanje korektivnih ukrepov lzvedeni  korektivni  ukrepi | e Strokovne siuzbe pripravijo Na FzZVv UM po izvedeni
po priporodilih iz Revizijskega fakultete, kjer so podana | porotila o opravijenih Notranji reviziji izvajanja
porotila o notranji reviziji mnenja s pridrzkom in tam kjer | korektivnih ukrepih in jih nacionalnega programa

izvajanja nacionalnega
programa visokega S3olstva s
poudarkom na kontroli najave
in pravilnosti medsebojnega
poraunavanja

so podana delno ali v celoti
zavrnjena mnenja

predajo rektorju do 31.5.2012

visokega %olstva s poudarkom
na kontroli najave in pravilnosti
medsebojnega  porafunavanja
UM iz leta 2011 — revizija najave
za Studijsko leto 2010/2011
(porotilo prejeli marca 2012) ni
bilo ugotovljenih

42




Univerza v Mariboru

pomanjkljivosti, posledi¢no tudi
v letu 2012 ni bilo potrebe po
izvajanju korektivnih ukrepov
po priporocilih  Porodila o
notranji revizii na tem
podrodju.

izboljSanje rezultatov izjave o
oceni notranjega nadzora javnih
financ

Izboljsati sistem

nadziranja

notranji

e Vzpostaviti redno
sodelovanje strokovnih sluzb
¢lanic z upravo in notranjimi
revizorji.

V letu 2012 smo na nekaterih
podro¢jih poslovanja FZV UM
izboljsali  notranje  kontrole
nadzora javnih financ:

- prenos posameznih procesov
dela iz raunovodstva v Referat
za Studentske zadeve in Referat
za kadrovske in habilitacijske
zadeve.

1.7  Kadrovski nacrt in kadrovska politika

1.7.1  Kadrovska politika

Dolgorodni/strateski cilj: 1. Racionalizacija kadrovske strukture univerze

Kratkorocni letni cilj za leto
2012

1zhodi$éna vrednost kazalnika
(ime kazalnika, leto in
vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za
dosego oz. ohranitev

REALIZACIA

Prehajanje pogodbenih razmerij
v
delovna razmerja

- Pedagoski proces se opravi
ob sodelovanju 288
pogodbenih sodelavcev

Znizanje vrednosti
pogodbenih zaposlitev

e |zdelava analiz,

e Ustrezna prerazporeditev
pedagoskega in nepedagoskega
kadra znotraj celotne univerze

Decembra 2012 je prenehalo
delovno razmerje 1 strokovni
sodelavki na podrocju
racunovodstva. Delovne
obveznosti smo prerazporedili
med druge strokovne sluzbe.
Nekatere od teh so bile
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razporejene tudi zaradi
zagotavljanja izvajanja notranjih
kontrol javnih financ.

FZV UM je v kadrovskem nacrtu
za leto 2013 nadrtovala nove
zaposlitve, vsled katerih se bo
zmanjSalo pogodbeno delo.

V letu 2012 smo imeli 306
pogodbenih zaposlitev.

Enakomerna obremenitev
pedagoskega kadra

- Napoved izvedbe Studijskih
programov za Stud. leto
2011/2012

- Prerazporeditev obremenitev

e |[zdelava analiz,
e Znizevanje pogodbenih
obremenitev

Vsi pedagoski delavci, ki so
redno zaposleni na FZV UM so
obremenjeni z neposredno in
dodatno pedagosko
obveznostjo, hkrati pa
sodelujejo na podlagi avtorskih
in podjemnih pogodb. Vecina jih
je tudi dopolnilno zaposlenih do
20%.

Dolgoroéni/strateski cilj: 2. Pove€anje kakovosti izvedbe Studijskega procesa

Kratkorocni letni cilj za leto

Izhodis¢na vrednost kazalnika

Ciljna vrednost v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za

REALIZACIJIA

2012 (ime kazalnika, leto in dosego oz. ohranitev
vrednost)
Dvig kakovosti izvedbe | Sprejeti minimalni standardina | Veljavna Merila za izvolitve v o Skrb za nadaljevanje in V letu 2012 so se zaposleni, ki
Studijskega procesa z dodatnim | NAKVIS nazive dokoncanje sodelujejo v pedagoskem
izobraZevanjem in usklajena z minimalni standardi | e $tudija, procesu dodatno izpopolnjevali
usposabljanjem  pedagoskega o Dodatna usposabljanja in v obsegu kot je prikazan pod
kadra tabelo v poglajvu Kadrovski

izobrazevanja, predvsem v tujini

nacrt.

V oktobru 2012 je bilo izvedeno
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strokovno izobrazevanje na
temo »Optimiranje predmetov
in Studijskih programov na FZV
UM, ki sta ga za visokoSolske
ucitelje in sodelavce izvedla
prof. dr. Slavko Cvetek in
predav. Milena Pislar.

V decembru 2012 je bilo na FzZV
UM predstavljeno gibanje I-
Help , ki deluje v okviru
projekta, ki je namenjen
vkljuevanju oseb
(zdravstvenim delavcem in
dobro pouéenim laikom) z
znanjem nudenja prve pomodi
in izvajanja ukrepov ob
nenadnem srénem zastoju.

Dolgorocni/strateski cilj: 3. Povelanje kadrovsko raziskovalne baze univerze

Kratkoro¢ni letni cilj za leto
2012

Izhodis$¢na vrednost kazalnika
(ime kazalnika, leto in
vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za
dosego oz. ohranitev

REALIZACUA

Prijava na odprte razpise
ministrstev
in agencij

Stevilo raziskovalcev 2011: 6
e prof. dr. Slavko Cvetek,

e doc. dr. Sabina Fijan,

e asist. mag. Helena BlaZun,
e Rozman Urska,

e Pernek Igor,

¢ Simon Kocbek.

Stevilo raziskovalcev 2012: 5

e Svetovanje in pomo¢
¢lanicah, ki bodo sodelovali na
razpisu,

e Ustrezno izpeljani postopki
za zaposlitev ali prerazporeditev
premalo obremenjenega
pedagoskega kadra

Stevilo raziskovalcev v letu
2012: 4
- prof. dr. Slavko Cvetek,
- doc. dr. Sabina Fijan
(DOP),
- Rozman Urska,
- Pernek lgor.
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MIZKS: Javni razpis za
sofinanciranje aktivnosti v letih
2012-2015, ki spodbujajo
odprtost slovenskega visokega
Solstva v mednarodno okolje
(prijava projekta »Health
Beyond Borders« ni bila
uspesna). Prijavo projekta sta
vodili doc. dr. Majda Pajnkihar
in asist. dr. Helena Blazun.

Prijava na Javni razpis ARRS za
(so)financiranje raziskovalnih
projektov za leto 2012 skupaj s
IBM, Virtuo in Semantiko.
Prijava ni bila uspesna.

Prijava na Javni razpis za
podelitev koncesije za izvajanje
javne sluzbe na podrocju
raziskovalne dejavnosti v obliki
raziskovalnih programov skupaj
z Univerzo v Ljubljani. Prijava ni
bil uspedna.

Dolgoro¢ni/strateski cilj: 4. IzboljSanje izobrazbene in kadrovske strukture na spremljajocih delovnih mestih

Kratkorocni letni cilj za leto
2012

Izhodiséna vrednost kazalnika
(ime kazalnika, leto in
vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za
dosego oz. ohranitev

REALIZACUA

lzdelava analize zaposlitvene
strukture na spremljajocih
delovnih

V letu 2011 je bilo zaposlenih na
spremljajocih delovnih mestih:
25

Dvig izobrazbene ravni za 5%
zaposlenih na spremijajocih
delovnih

e Skrb za nadaljevanje in
dokoncanje Studija,
e Pregled pogodb

V letu 2012 je bilo na
spremljajocih delovnih mestih
27 zaposlenih. Od teh so na
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mestih

mestih

izobrazevanju

spremljevalnih delovnih mestih
pridobili novo izobrazbo 3
zaposleni in sicer:

- dr. Helena Blazun,

- Simona Novak, mag.

- Ales Turk, mag.

Dolgoroéni/strateski cilj: 5. Skrb za pridobivanje viije izobrazbene strukture zaposlenih in za izpopolnjevanje zaposlenih

Kratkoroc¢ni letni cilj za leto
2012

Izhodi$¢na vrednost kazalnika
(ime kazalnika, leto in
vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2012

Ukrepi, ki so potrebni za
dosego oz. ohranitev

REALIZACHA

Sodelovanje na razpisu za
mlade
raziskovalce

2 mlada raziskovalca v letu 2011

2 mlada raziskovalca, ki ze
sodelujeta na FZV UM in 2
dodatna mlada raziskovalca

e Svetovanje in pomoc¢
¢lanicah, ki bodo sodelovali na
razpisu,

e Ustrezno izpeljani postopki
za zaposlitev miadih

raziskovalcev

Na razpis v letu 2012 se je
prijavila mlada raziskovalka
Dominika Jakl, pod
mentorstvom doc. dr. Majde
Pajnkihar (zaposlitev s
1.1.2013).

1.7.2  Kadrovski nacrt

Pri kadrovskem naértu je FZV UM v letu 2012 planirala dodatno novo zaposlitev na vodstvenem delovnem mestu in sicer tajnik fakultete in maja 2012 to tudi realizirala.
Zaposlitev tajnice fakultete: asist. dr. Katja Harej Pulko.

V letu 2012 je bila planirano in realizirano dodatno napredovanje v habilitacijskem nazivu in sicer doc. dr. Ana Habjanic (iz DM visji predavatelj v DM docent).

V letu 2012 je bila naértovana zaposlitev novega asistenta z doktoratom realizacija pa je bila izvedena kot zaposlitev novega docenta: doc. dr. David HaloZan.

Naé&rtovana je bila zaposlitev novega strokovnega sodelovca za nedologen ¢as, ki ni bila realizirana.
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Planirali smo zaposlitev asistentke Petre Perin, ki je bila realizirana v obsegu 40% zaposlitve.

Pri zaposlovanju Mladih raziskovalcev smo v letu 2012 planirali 2 dodatna MR pod mentorstvom doc. dr. Majde Pajnkihar in prof. dr. Petrom Kokolom. Na razpis za mladega

raziskovalca pod mentorstvom doc. dr. Majde Pajnkihar se je prijavila Dominika Jakl, ki smo jo zaposlili s 1.1.2013, prof. dr. Peter Kokol je dobil zavrnjeno odobritev
mentorstva.

Vletu 2012 so bile delno realizirane tudi natrtovane dopolnilne zaposlitve, ki so v ve€ini primerov prenehale pred 31.12.2012, zato prihaja do odstopanja med naértom in
realizacijo 2012.

Stevilo zaposlenih na spremijevalnih delovnih mestih, ki se bodo izobraZevali in izpopolnjevali v letu 2012

. o . L. . e . . Daljsa usposabljanja (vec kot 1
Pridobivanje formalne izobrazbe Strokovno usposabljanje KrajSa usposabljanja in tecaji mesec) v tujini
Leto 2011 7 16 2
Nadrt 2012 7 25
Realizacija 2012 6 31

Opis realizacije:
- Pridobivanje formalne izobrazbe:

Studij so zakljudili oz. ga zakljutujejo:

— asist. dr. Helena BlaZun (zakljutila dr. $tud. program na EPF UM, zaklju¢uje dr. §tud. na University of Eastern Finland Department of Health and Social Management)
— Marija Plajn3ek (zakljucila mag. $tud. program na FZV (MZSV 2. stopnja),

— Simona Novak (zakljucila mag. Stud. program na FZV {MZSV 2. stopnja),

— Ales Turk (zakljucil mag. $tud. program na FZV (BIOINFO 2. stopnja),

— Marko UrSi¢ (mag. $tud. program na FZV (BIOINFO 2. stopnja),

— Maja Stiglic (dr. $tud. program na FF UM).

- KrajSa usposabljanja in tedaji:

Cobec Anja
— Delavnica »obracun plat« okt. 2012,
— XXVil posvet drustva raunovodij sept. 2012,
— najnovejsi interventni ukrepi junij 2012,
Turk Ales
— 18. Strokovni posvet IT Rogla,
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— IBM Forum PortoroZ.
Plajnsek Marija
— Erasmus Grija.
Tovornik Mojca
— seminar Napredovanje javnih usluZbencev feb. 2012,
— seminar Aktivnosti na podrocju plac feb. 2012,
Novak Simona
— Erasmus Grija.
dr. BlaZun Helena
— Erasmus Gréija,
— Vabljeno predavanje, Bologna, Italija sept. 2012,
— Nacionalni projekt, Mljet, junij 2012,
— Bilateralni projekt ZDA, julij 2012,
— Informativni dnevi 7 OP, Bruselj, julij 2012,
— NI2012 konferenca, Montreal, junij 2012,
— Erasmus, Islandija.
Marsel Alenka
— seminar »Varovanje podatkov«.
Hojnik Barbara
— seminar »Varovanje podatkov«.
Sket Darko
— Usposabljanje poverjenikov za civilno zas¢ito.
Vohar Sandra
— »Dnevi javnih narotil«
— seminar »kako zavarovati osebne podatke«, maj 2012.
Korazija Primoz
— »Dnevi javnih narodil«.
Jug Vlasta
— seminar Napredovanje javnih usluzbencev feb. 2012,
— seminar Aktivnosti na podrocju pla¢ feb. 2012,
— seminar Ocenjevanje in napredovanje javnih usluzbenceyv,
— seminar Kako zavarovati osebne podatke.
Murko Zvonka
— seminar priprave na letno porodilo nov. 2012,
— XXVIi posvet drustva racunovodij sept. 2012,
— posvet ZUJF junij, 2012.

Urbajs Ana
- delavnica »Obracun plac« junij 2012.
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Stevilo visokogolskih uciteljev, sodelavcey, raziskovalcev in strokovnih sodelavcev ter laborantov, ki se bodo izobrazevali in izpopolnjevali v letu 2012

Pridobivanje formalne izobrazbe | Strokovno usposabljanje KrajSa usposabljanja in teéaji Sobotno leto
LETO 2011 10 74 0
NACRT 2012 10 75 0
Realizacija 2012 10 63 1

Opis realizacije:
- Pridobivanje fomralne izobrazbe:

Studij zakljucujejo:
- asist. Igor Pernek (dr. $tud. program na FERI UM)
- asist. mag, UrSka Rozman (dr. $tud. program na FNM UM),
- vi8, predav. mag. Klavdija Cuéek Trifkovié (dr. stud. program na PF uL),
- asist. Janez VoSner (dr. $tud. program na FERI UM),
- predav. Barbara Donik (mag. $tud. program na FOV UM),
- predav. Barbara Kegl {mag. $tud. program na FDV UL),
- predav. Anton KoZelj {mag. $tud. program na FF UM),
- vi8. predav. mag. Mateja Lorber (dr. $tud. program na EPF UM),
- predav. Milena Pislar (mag. $tud. program na FOV UM),
- predav. Maja Strauss (mag. $tud. program na FF UM},
- strok. sod. Nata$a Mlinar Relji€ (mag. $tud. program na FzvV UM)

- Strokovna usposabljanja:

mag. Cudek Trifkovié Klavdija
— New York, kongres American Psychiatric Association, okt. 2012,
— Erasmus mobilnost Oslo (junij 2012).
Donik Barbara
— Ortopedsko srecanje (nov. 2012),
— seminar Urgentna stanja v kirurgiji, marec 2012,
— utna delavnica »Tudi beseda je zdravilo«, april 2012.
mag. Vida Génc
— Travnik, BiH,
— lzmir, Turgija, Nursing ethics conference, okt. 2012,
— Quebec, Kanada, kongres Asthma, avg. 2012,
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— posvet »Moja kariera«.
dr. Ana Habjani¢
— konferenca Brdo, nov. 2012,
— te€aj angleskega jezika,
~ izob. HOSPIC (jan. 2012),
— posvet na Komisiji RS za med. etiko,
— 2. znanstvena konferenca s podro¢ja zdravstvenih ved (sept. 2012).
Barbara Kegl
— Dubrovnik, kongres stru¢nog drustva za suzbijanje boli, okt. 2012,
— Erasmus mobilnost Kuopio,
— temeljni postopki oZivijanja te¢aj, junij 2012,
— Travnik, BIH,
— seminar »V znanju je moé, okt. 2012.
dr. Peter Kokol
— Informativni dnevi 7 OP, Bruselj, julij 2012
— NT konferenca Portoroz, maj 2012,
— Nacionalni projekt, Mijet, junij 2012,
~ Bilateralni projekt, ZDA, julij 2012,
— NI 2012 konferenca, Montreal.
Anton KozZelj
— kongres interne medicine Chile, nov. 2012,
— Erasmus Dublin, marec 2012.
mag. Milica Lahe
— tecaj angle3kega jezika,
— posvet »Moja kariera,
— simpozij Trencianske Teplice, sept. 2012,
— 2. znanstvena konferenca s podro¢ja zdravstvenih ved (sept. 2012).
mag. Mateja Lorber
- Quebec, Kanada, kongres Asthma, avg. 2012,
— konferenca »Kakovostna zdravstvena obravnava skozi izob.«, junij 2012,
— Erasmus Norveska, junij 2012.
Mlinar Relji¢ Natasa
— strokovno sre¢anje »Nose¢nica in porodnica s sladkorno«, junij 2012,
Jasmina Nerat
— Quebec, Kanada, kongres Asthma, avg. 2012,
— seminar na Onkolo$kem institutu v L.
dr. Jadranka Stri€evié
— konferenca na Brdu,
— Dubrovnik, kongres struénog drustva za suzbijanje boli, okt. 2012,

51



Univerza v Mariboru

— Toronto, simpozij Pediatric Neuro- Oncology, junij 2012,
— Brioni, dnevi psihiatri¢tnega drustva, junij 2012,
— Travnik, BiH.
dr. Sonja Sostar Turk
— Izola »Prva znanstvena konferencag,
— simpozij »Vodni dnevi«.
dr. Gregor Stiglic
— Peking, avg. 2012,
— ZDA, julij, avg. 2012.
Janez Vosner
— konferenca Nemcija, nov. 2012,
— Erasmus, Islandija.
dr. Majda Pajnkihar
— obisk raziskovalnih fundacij, London, jun. 2012,
— 13. simpozij zdr. in babiske nege,
— 5. Posvet »Moja kariera«.
Milena Pislar
— lzmir, Turéija, Nursing ethics conference, okt. 2012,
— strokovno srefanje, Portoroz,
— Brioni,
— Quebec, Kanada,
— seminar »Z raznolikostjo do uspehag, jun. 2012.
Sancin Dubravka
— med. znanstvena konferenca Jesenice, junij 2012,
— strokovno srec¢anje v NG, april 2012,
— tecaj angleskega jezika.
Maja Strauss
— kongres ZN onkoloskega bolnika v Pragi, sept. 2012,
— strokovno izpopoinjevanje na DMSBZT, okt. 2012.
Igor Pernek
— Macao, ICDSC konferenca, junij 2012,
— SF, ZDA, konferenca Hotmobile in Quantified self weliness, feb., mar. 2012,
— Berkeley, daljse izob.
mag. UrSka Rozman
Zadar, junij 2012.

- Sobotno leto:

4-mesetno izobrazevanje doc. dr, Gregorija Stiglica v ZDA
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Stevilo registriranih raziskovalcev

St. vseh visoko3olskih uditeljev, visoko$olskih sodelavcev,

Stevilo registriranih raziskovalcev

od tega s statusom mladi

raziskovalcev in strokovnih sodelavcev Vsi i
raziskovalci
Stanje 31. 12. 2011 28 25 2
Nacrt 31, 12. 2012 35 35 4
Realizacija 2012 28 28 2

Opis realizacije

Balun Nevenka (Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

dr. BlaZun Helena {Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

dr. Brumen Milan (Fizika/Biofizika)

mag. Klavdija Cuéek Trifkovi¢ (Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

Donik Barbara (Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

dr. Fijan Sabina {Mikrobiologija in imunologija)

mag. Goénc Vida (Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

dr. Habjani¢ Ana (Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

Harih Metka (Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

Kegl Barbara (Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

dr. Kokol Peter (Radunalni$tvo in informatika)

KoZelj Anton {Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

mag. Lahe Milica (Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

mag. Lorber Mateja (Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

Nerat lasmina {Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

dr. Pajnkihar Majda (Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

PiSlar Milena (Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

Strauss Maja {Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

dr. Stri€evié¢ Jadranka (Javno zdravstvo/varstvo pri delu)

dr. Sostar Turk Sonija (Tekstilstvo in usnjarstvo/Tekstilna kemija)
dr. Stiglic Gregor (Ragunalnidtvo in informatika)

Voiner lanez (Sistemi in kibernetika/Medicinska informatika)
Igor Pernek (Sistemi in kibernetika/Medicinska informatika)
mag. Urska Rozman {Mikrobiologija in imunologija)

Asist. [gor Pernek,
asist. mag. Ur§ka Rozman.
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2 Povzetki realizacije iz PRILOGE — Kazalci in podatki JVZ

V nadaljevanju so podani povzetki realizacije iz priloge Kazalci in podatki JVZ, ki v tabelah 1. poglavja $e niso predstavljeni.
V letu 2012 vendar za Studijsko leto 2012/2013 smo planirali 2 gostujo¢a visoko3olska uéitelja iz gospodarstva, ki bi sodelovala pri pedagoskem procesu in 2 gostujoca
visoko3olska uditelja iz domacih raziskovalnih zavodov, ki sodelujejo pri pedago$kem procesu.
Pri pedagoSkem procesu so iz domadih raziskovalnih zavodov sodelovali:

- TurkKarl

- GoriSek Jelka

- Pir§ Ksenija

- Mojca Palko

- Valerija Dukari¢

- Petra Romih

- Nada Zivko

- Gorazd Kosir

- Du3an Flisar

- Eerih Vrabic

V letu 2012 smo predvideli tudi 1 tujega gostujocega raziskovalca oz. strokovnega sodelavca, ki bi prisel raziskovat na FZV UM in ne bi sodeloval v pedagoskem procesu.
Prof. dr. Sonja Sostar Turk je kot mentorica gostila Claudio Herrler dipl. medicinska sestra kot raziskovalko v okviru evropskega projekia HyClean, ki je izvedla raziskavo
literature za vmesno porocilo o priporocilih na podrogju higiene &istih prostorov in povrsin s strogimi higienskimi zahtevami, kot npr. v prehrambeni industriji, bolnisnicah in
farmacevtskih podjetjih. Claudia Herrler je sodelovala v raziskovalnem projektu na Univerzi v Mariboru, Fakulteti za zdravstvene vede od 21. maja do 1. julija 2012. Trenutno
je vpisana na magistrskem Studiju javnega zdravja na Univerzi za uporabne znanosti v Fuldi, Nem¢iji.

Ostale aktivnosti in doseZki zaposlenih FZV UM v letu 2012:

Doc. dr. Ani Habjanic in vi3. predav. dr. Jadranki Stri¢evi¢ sta v letu 2012 prejeli najvisje priznanje Drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Maribor za leto
2011.

Zbornica zdravstvene in babiske nege Slovenije — Zveza strokovnih drutev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije na slovesnosti ob 85 letnici
ustanovitve organizacije podelila Fakulteti za zdravstvene vede Univerze v Mariboru »ZAHVALO, za dolgoletno sodelovanje na podroéju izobrazevanja izvajalcev zdravstvene
nege in podporo pri delu organizacije, njenih ¢lanic in ¢lanov«. V imenu fakuitete sta jo dne 27.11.2012 na slavnostni seji prejeli v. d. dekanice doc. dr. Majda Pajnkihar in
prodekanica za izobraZevalno dejavnost vis. predav. mag. Milica Lahe.
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Predav. Anton KoZelj v mesecu novembru 2012 prejel mednarodno instruktorsko licenco ITLS; International trauma life support, za poucevanje pristopa k vitalno
ogrozenemu poskodovancu na prehospitalnem nivoju.

V novembru 2012 je FZV UM za $tudente organizirala predstavitev Zbornice zdravstvene in babiSke nege Slovenije, Zveze strokovnih drustev medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Slovenije, Drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Maribor in predstavitev Vojaske zdravstvene enote ter njunega reSevalnega
vozila in sanitetnega valuka. Predstavitev je vodila doc. dr. Majda Pajnkihar.

Marca 2013 je na FZV UM potekala za $tudente okrogla miza »Mladi in tobak v RS«.

Raziskovalci Katedre za bioinformatiko so v $tudijskem letu objavljali svoje rezultate mednarodnih projektov v revijah z visokim faktorjem vpliva in sicer Bioinformatics (JCR
5,568), PLoS One (JCR 4,092) in Computers in Human Behavior (2,467).

V letu 2012 je bila izvedena predstavitev $tudijskih programov FZV UM na srednjih Solah in sejemskih prireditvah v Sloveniji in sicer:
- Informativa 2012 (sejemska prireditev v LJ) — vi3. predav. mag. Milica Lahe, Alenka Marsel
- Festival Mladi za napredek Pomurja, Murska Sobota, vi§. predav. mag. Milica Lahe, predav. Barbara Kegl
- Studentska Arena, Ljubljana, vi$. predav. mag. Milica Lahe, Alenka Marsel

Organizacija in sodelovanje pri dnevih odprtih vrat:
- Dan Fakultete za zdravstvene vede Univerze v Mariboru 18. junija 2012.B0b tej priloZnosti je bila na FZV UM od 09.00 do 15.00 ure organiziran dan odprtih vrat,
kjer smo zainteresirani $iréi javnosti predstavili dejavnost fakultete ter pokazali sodobno tehnolosko opremljene ucilnice za izvedbo izobraZzevalnih aktivnosti na
podrodju zdravstvenih ved.

Informativni dnevi na FZV UM:
o Informativni dnevi za podiplomski tudij na Fakulteti za zdravstvene vede Univerze v Mariboru, 28. avgust 2012, vodila prof. dr. Sonja Sostar Turk, Alenka
Marsel,
o Informativni dan za dodiplomski $tudij 2012, 10. in 11.02.2012, vodila vi$. predav. mag. Milica Lahe, Alenka Marsel.

Krepitev stikov in vzpostavitev novih partnerstev na podrocju izobrazevanja:
- Zunaniji &lani 3olskih maturitetnih komisij za sploSno maturo 2012:
o Vis. predav. mag. Milica Lahe,
Vis. predav. dr. Jadranka Stricevic,
Vis. predav. mag. Mateja Lorber,
Predav. Milena Pislar,
Vi§. predav. mag. Klavdija Cuéek Trifkovig,

0 0O 0 O
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o Predav. Dubravka Sancin.

Sodelovanje v komisijah, odborih in svetih na drzavnem nivoju:

assist. Petra Perin, tajnica Slovenskega genetskega drustva (http://www.sgd.si/) od 12.2.2013 dalje

Prostovoljno sodelovanje v drustvih in humanitarnih organizacijah

Prostovoljci FZV UM (vodja iz strani $tudentov — Suki¢ Nina)

http://www.fzv.uni-mb.si/page/index.php?option=com_content&task=view&id=9005&Itemid=2 — delavnica Nordijske hoje

predav. Barbara Donik, podpredsednica Drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Maribor (2012-2014)

Predav. Barbara Kegl, prostovoljstvo pri Zvezi prijateljev mladine Maribor: letovanje v VIRC Pore¢ od 25.6.2012 — 5.7.2012 z otroci kot zdravstvena ekipa
(medicinska sestra),

vis. predav. mag. Mateja Lorber, prostovoljstvo pri Zvezi prijateljev mladine Maribor: letovanje v VIRC Poreg z otroci kot zdravstvena ekipa (medicinska sestra);

vis. predav. mag. Mateja Lorber, sodelovanje pri Regijskem drustvu mladih raziskovalcev Zg. Podravje — podrodje zdravstvo,

predav. Anton KoZelj, lan prostovoljnega drustva Gorske re$evalne sluzbe Maribor,

vis. predav. mag. Milica Lahe, Drutvo za boj proti raku Stajerske

viS. predav. dr. Jadranka Stri¢evi¢, €lanica upravnega odbora DMSBZT Maribor,

vis. predav. dr. Jadranka Stricevi¢, &lanica komisije za priznanja DMSBZT Maribor,

vis. predav. dr. Jadranka Stricevi¢, prostovoljstvo pri Zvezi prijateljev mladine Maribor: letovanje v VIRC Poret z otroci kot zdravstvena ekipa (medicinska sestra),
vis. predav. dr. Jadranka Stricevi¢, ¢lanica zdravstvene ekipe IOM mednarodne organizacije za migracijo

predav. Jasmina Nerat, Clanica strokovne komisije za pregled raziskovalnih nalog za podrogje zdravstva na Sre¢anjih mladih raziskovalcev osnovnih in srednjih 3ol
Podravja,

predav. Jasmina Nerat ¢lanica v organizaciji Zveze za tehni¢no kulturo Slovenije, Regionalni center Maribor.

Sodelovanje v komisijah, odborih in svetih v okviru UM (organ; funkcija,ki jo nekdo v organu opravljan, mandat)

Uredni3ki odbor za podrocje medicine in zdravstva, vis. predav. mag. Klavdija Cucek Trifkovi¢ od 11.12.2012 do 31.8.2013, imenovana s strani rektorja UM,

Komisija za habilitacijske zadeve UM, prof. dr. Sonja Sostar Turk, od 18.12.2012- 29.09.2015 imenovana s strani Senata um,

Delovna skupina Rektorske konference Republike Slovenije (RKRS) za obravnavo problematike platila prispevkov za obvezno zdravstveno zavarovanje tudentov
na kliniénem oz. prakticnem usposabljanju, Vlasta Jug, imenovana s strani rektorja UM (7.4.2011)

Komisija za sistemizacijo in organizacijo UM, Vlasta Jug, od 18.01.2013 do 06.02.2015, imenovana s strani rektorja UM,

Odgovorna oseba za FZV UM za podrogje varstva pred pozarom, doc. dr. Majda Pajnkihar, imenovana s strani rektorja UM,

Delovna skupina za pripravo osnutka Meril za vrednotenje dela visokoZolskih uéiteljev in sodelavcev Univerze v Mariboru, doc. dr. Majda Pajnkihar, imenovana s
strani rektorja UM,

Komisija za trajnostni razvoj Univerze v Mariboru, prof. dr. Sonja Sostar Turk in Anja Hamergak
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- Komisija za dodiplomski $tudij, vi$. predav. mag. Milica Lahe, od 30.09.2011 do 29.09.2015, Senat UM,

- Komisija za podiplomski $tudij, prof. dr. Sonja Sostar Turk, od 30.09.2011 do 29.09.2015, Senat UM,

- Komisija za znanstvenoraziskovalne zadeve, doc. dr. Majda Pajnkihar, od 18.12.2012 do 29.09.2015,

- Komisija za sprejem v DP-GP , asist. dr. Katja Harej Pulko, 01.06.2012 do 31.05.2014, imenovana s strani rektorja UM.

Komisija za eti¢na vprasanja za dobo Stirih let, t.j. od 21.09.2012 do 20.09.2016:
- predav. mag. Mateja Lorber, predsednica,
- predav. Milena Pislar, namestnica predsednice,
- vi$. predav. Jelka Reberiek GoriSek, Clanica,
vi$. predav. mag. Marina Brumen, ¢lanica,
- prof. dr. Milan Zorman, ¢lan,
prof. dr. Bojan Borstner, ¢lan,
- predav. Dubravka Sancin, ¢lanica.

INVENTURA ZA LETO 2012:
Predsednica popisnih komisij, ki bo koordinirala delo:
- doc. dr. Ana Habjanic, predsednica popisnih komisij,
- Marija Plajnsek, namestnica predsednice popisnih komisij.

Splosna komisija za popis osnovnih sredstev in drobnega inventarja na Fakulteti za zdravstvene vede Univerze v Mariboru:
- vis. predav. mag. Milica Lahe, predsednica,
- viS. predav. mag. Mateja Lorber, namestnica predsednice,
- Darko Sket, ¢lan,
- Primoz Korazija, namestnik ¢lana,
- doc. dr. Sabina Fijan, ¢lanica,
- asist. Janez Vosner, namestnik ¢lanice.

Komisija za popis denarnih sredstev, terjatev in obveznosti FZV UM:
- predav. Jasmina Nerat, predsednica,
- predav. Milena Pislar, Clanica,
- Ines Mlakar, ¢lanica.

DELOVNE SKUPINE NA FZV UM:

Delovna skupina za pripravo analize in preuditev potrebe delovanja Centra za razvoj kariere in vseZivljenjsko izobraZevanje na FZV UM:

57



Univerza v Mariboru

- vis. predav. mag. Vida Génc
- predav. Barbara Donik
- Vid. predav. mag. Mateja Lorber

Delovna skupina za adaptacijo stavbe na Tyr$evi 19 v Mariboru:
- asist. dr. Katja Harej Pulko — vodja skupine,
- doc. dr. Majda Pajnkihar,
- vis. predav. mag. Vida Génc,
- prof. dr. Sonja Sostar Turk,
- predav. Jasmina Nerat,
- Alenka Marsel,
- predstavnik Studentov, ki ga bo predlagal Studentski svet FZV UM.

Delovna skupina za programski vidik uporabe mobilne - interaktivne uéilnice v naslednji sestavi:
- Ale$ Turk, mag. bioinf., vodja skupine,
- vis. predav. mag. Vida Génc,
- vis. predav. mag. Klavdija Cugek Trifkovi,
- asist. dr. Katja Harej Pulko.

Delovna skupina za razdelitev ra¢unalniske opreme:
- Ale$ Turk, mag. bioinf., vodja skupine,
- predav. Jasmina Nerat, ¢lanica,
- predav. Anton Kozelj, élan.

Delovna skupina za promacijo fakultete:
- prof. dr. Sonja Sostar Turk — vsebinski vidik, vodja delovne skupine,
- vis. predav. mag. Milica Lahe — vsebinski vidik,
- Andrej Cerni (Tina Dumi¢) — vsebinski vidik,
- vis. predav. mag. Vida Gdnc - vsebinski vidik,
- Ines Mlakar - organizacijski vidik.

Delovna skupina za pripravo podiplomskega $tudijskega programa Zdravstvena nega 3. stopnja:
- prof. dr. Sonja Sostar Turk, predsednica
- vi. predav. mag. Milica Lahe, &lanica,
- doc. dr. Majda Pajnkihar, ¢lanica,
- vis. Predav. mag. Vida Génc, ¢lanica,
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- doc. dr. Ana Habjanic, ¢lanica.

Delovna skupina za prenovo podiplomskega Studijskega programa Zdravstvena nega 2. stopnja:
- prof. dr. Sonja Sostar Turk, predsednica
doc. dr. Majda Pajnkihar, Clanica
- doc. dr. Ana Habjani¢, ¢lanica,
- vi$. predav. mag. Milica Lahe, ¢lanica
- vi§, predav. mag. Vida Gonc, ¢lanica.

Delovna skupina za prenovo dodiplomskega Studijskega programa Zdravstvena nega 1. stopnja:
- vid. predav. mag. Milica Lahe, predsednica
vi$. predav. mag. Vida Gonc, €lanica
- predav. Jasmina Nerat, ¢lanica

STALNE KOMISIE SENATA FZV UM:

Komnsua za Studijske zadeve FZV UM:
vi§. predav. mag. Milica LAHE, predsednica
- vid predav. mag. Klavdija CUCEK TRIFKOVIC, &lanica,
- prof. dr. Milan Brumen, ¢lan,
- doc. dr. Ana HABJANIC, ¢&lanica,
- predav. Anton KOZELJ, &lan,
- Tina DUMIC, §tudentka, ¢lanica,
- Anja HAMERSAK, $tudentka, ¢lanica.

Komisija za znanstveno raziskovalno delo FZV UM:
- doc. dr. Majda PAJNKIHAR, predsednica,
- vi$. predav. mag. Milica LAHE, clanica,
- prof. dr. Sonja SOSTAR TURK, ¢lanica,
- prof. dr. Zmago TURK, ¢lan,
- vi. predav. dr. Jadranka STRICEVIC, ¢lanica,
- Tina DUMIC, $tudentka, ¢lanica,
Maja KUCAN, $tudentka, &lanica.

Komisija za ocenjevanje kakovosti FZV UM:
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doc. dr. Gregor STIGLIC, predsednik,
predav. Maja STRAUSS, namestnica predsednika,
izr. prof. dr. Slavko CVETEK, clan,
doc. dr. AleS FAIMUT, ¢lan,
doc. dr. Sabina FIJAN, ¢lanic,
vis. predav. mag. Marina BRUMEN, ¢lanica,
- Simona NOVAK, mag. zdr. ~ soc. manag., ¢lan
Diana JOVANOVIC, $tudentka, ¢lanica,
Marko CUCEK, Student, ¢lan.

Kornisija za zalozniSko dejavnost FZV UM
- vis. predav. mag. Milica LAHE, predsednica,
predav. Milena PISLAR, ¢lanica,
vi§. predav. mag. Klavdija CUCEK TRIFKOVIC, &lanica,
- Nevenka BALUN, ¢lanica,
Sandra VOHAR, ¢lanica.

Poimenski seznam znanstvenih objav v revijah:

1. BLAZUN HELENA:
1) Impact of computer training courses on reduction of loneliness of older people in Finland and Slovenia [Elektronski vir] / Helena BlaZun, Kaija Saranto, Sari Rissanen,
TI=Computers in human behavior ISSN: 1873-7692.- Vol. 28, iss. 4 (2012), str. 1202-1212.

2. BRUMEN MILAN:
1) Strategy for NSAID administration to aspirin-intolerant asthmatics in combination with PGE [sub] 2 analogue: a theoretical approach / A. Dobovidek, A. Fajmut, M.
Brumen, V: Medical & biological engineering & computing. - ISSN 0140-0118. - Vol. 50, no. 1 (2012), str. 33-42.

2) Poisson-Helmholtz-Boltzmann model of the electric double layer : analysis of monovalent ionic mixtures / Klemen Bohinc ... [et al.],
Ti=Physical review. E, Statistical, nonlinear, and soft matter physics ISSN: 1539-3755.- Vol. 85, no. 3 (2012), str. 031130-1-031130-12

3. FIJAN SABINA:
1) The soil removal and disinfection efficiency of chemo-thermal and LCO[sub]2 treatment for hospital textiles / Branko Neral, Sonja Sostar-Turk, Sabina Fijan, TI=Industria
textileea ISSN: 1222-5347.- Vol. 63, nr. 5 (2012), str. 246-251

2) Determining the disinfection of textiles in compressed carbon dioxide using various indicator microbes /S. Fijan ... [et al.],
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Ti=Journal of applied microbiology ISSN: 1364-5072.- Vol. 112, iss. 3 {(Mar. 2012), str. 475-484

3) Efficiency of four sampling methods used to detect two common nosocomial pathogens on textiles [Elektronski vir] / UrSka Rabuza, Sonja Sostar-Turk and Sabina Fijan,
Ti=Textile research journal ISSN: 1746-7748.- Vol. 82, no. 20 (2012), str. 2099-2105

Pregledni znanstveni ¢lanek
1) Hospital textiles, are they a possible vehicle for healthcare-associated infections? [Elektronski vir] / Sabina Fijan and Sonja Sostar Turk, Ti=International journal of
environmental research and public health ISSN: 1661-7827.- Vol. 9, no. 9 (2012), str. 3330-3343

4. HABJANIC ANA:
1) Challenges for institutional elder care in Slovenian nursing homes [Elektronski vir] / Ana Habjani¢ ... [et al.], TI=Journal of clinical nursing ISSN: 1365-2702.- Vol. 21, no. 17-
18 (2012), str. 2579-2589

2) Nasilje nad starej3imi slabega zdravja v domacem okolju in domovih starejdih ob&anov = Abuse of the frail elderly people in domestic and residential settings / Ana
Habjanic, Danijela Lahe,
TI=Obzornik zdravstvene nege = Slovenian nursing review ISSN: 1318-2951.- Letn. 46, 3t. 1 (2012), str. 37-45

5. KEGL BARBARA:

1) Risk factors for development of low back and neck pain in hospital nursing personnel = Dejavniki tvéganja za pojav bolecine v vratnem in ledvenem predelu hrbtenice pri
negovalnem osebju v bolnisnici / Jadranka Stricevic ... [et al.],

TI=Obzornik zdravstvene nege = Slovenian nursing review ISSN: 1318-2951.- Letn. 46, 3t. 3 (2012), str. 195-207

6. KOKOL PETER

1) Navzkrizno testiranje simboli¢nih in konektivisti¢nih pristopov strojnemu ucenju na specializiranih bazah akutnega vnetja slepica = Cross-testing symbolic and
connectionist machine learning approaches in specialized acute appendicitis databases / Milan Zorman ... [et al.]. TI=Acta medico-biotechnica : AMB ISSN: 1855-5640.- Vol.
5, no. 2 (2012}, str. 23-32

2) SVONAR [Elektronski vir] : a new quantitative method for studying learner satisfaction / Peter Kokol ... [et al.], TI=Education research international [Elektronski vir] ISSN:
Y507-231X.- Vol. 2012 (2012), str. [1-8], €912463

3) Discovering subgroups using descriptive models of adverse outcomes in medical care / G. Stiglic, P. Kokol, Ti=Methods of information in medicine = Methodik der
Information in der Medizin ISSN: 0026-1270.- Vol. 51, no. 4 (2012), str. 348-352

4) Exercise repetition detection for resistance training based on smartphones [Elektronski vir] / Igor Pernek, Karin Anna Hummel, Peter Kokol, TI=Personal and ubiquitous
computing ISSN: 1617-4909 (Article first published online 06 DEC 2012).- [12] str.
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5) Comprehensive decision tree models in bioinformatics [Elektronski vir] / Gregor Stiglic ... [et al.], TI=PloS one [Elektronski vir] ISSN: Y506-0087 ; 1932-6203.- Vol. 7, iss. 3
(2012}, str. [1-14], e33812

6) Evolutionary design of decision trees for medical application / Peter Kokol ... [et al.], TI=Wiley interdisciplinary reviews, Data mining and knowledge discovery ISSN: Y507-
2891.-Vol. 2, iss. 3 (May 2012), str. 237-254

7. LORBER MATEJA
1) Job satisfaction of nurses and identifying factors of job satisfaction in Slovenian hospitals / Mateja Lorber, Brigita Skela Savi¢, Ti=Croatian medical journal ISSN: 0353-
9504.- Vol. 53, no. 3 (2012), str. 263-270

8. PAJNKIHAR MAJDA

1) Risk factors for development of low back and neck pain in hospital nursing personnel = Dejavniki tveganja za pojav boletine v vratnem in ledvenem predelu hrbtenice pri
negovalnem osebju v bolnidnici / Jadranka Stri¢evié ... [et al.],

TI=Obzornik zdravstvene nege = Slovenian nursing review ISSN: 1318-2951.- Letn. 46, §t. 3 (2012), str. 195-207

9. PERNEK IGOR
1) Exercise repetition detection for resistance training based on smartphones [Elektronski vir] / Igor Pernek, Karin Anna Hummel, Peter Kokol, TI=Personal and ubiquitous
computing ISSN: 1617-4909 (Article first published online 06 DEC 2012).- [12] str.

2) Comprehensive decision tree models in bicinformatics [Elektronski vir] / Gregor Stiglic ... [et al.], TI=PloS one [Elektronski vir} ISSN: Y506-0087 ;1932-6203.- Vol. 7, iss. 3
(2012}, str. [1-14], e33812

10. ROZMAN URSKA
1) Efficiency of four sampling methods used to detect two common nosocomial pathogens on textiles [Elektronski vir] / Urka Rabuza, Sonja Sostar-Turk and Sabina Fijan,
Tl=Textile research journal ISSN: 1746-7748.- Vol. 82, no. 20 (2012), str. 2099-2105

11. STRICEVIC JADRANKA

1) Risk factors for development of low back and neck pain in hospital nursing personnel = Dejavniki tveganja za pojav bolegine v vratnem in ledvenem predelu hrbtenice pri
negovalnem osebju v bolnidnici / Jadranka Stri¢evié ... [et al.],

Ti=Obzornik zdravstvene nege = Slovenian nursing review ISSN: 1318-2951.- Letn. 46, &t. 3 (2012), str. 195-207

12. SOSTAR TURK SONJA
1) The soil removal and disinfection efficiency of chemo-thermal and LCO[sub]2 treatment for hospital textiles / Branko Neral, Sonja Sostar-Turk, Sabina Fijan, Ti=Iindustria
textileea ISSN: 1222-5347.- Vol. 63, nr. 5 (2012), str. 246-251

2) Determining the disinfection of textiles in compressed carbon dioxide using various indicator microbes / S. Fijan ... {et al.], Tl=lournal of applied microbiology ISSN: 1364-
5072.-Vol. 112, iss. 3 (Mar. 2012), str. 475-484
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1) Ontop : a component for acquiring information from OWL ontologies / Ines Ceh ... [et al.}, TI=Acta electrotechnica et informatica ISSN: 1335-8243.- Vol. 12, No. 1 {2012},
str. 30-37

2) NavzkriZno testiranje simbolicnih in konektivistiénih pristopov strojnemu uéenju na specializiranih bazah akutnega vnetja slepi¢a = Cross-testing symbolic and
connectionist machine learning approaches in specialized acute appendicitis databases / Milan Zorman ... [et al.], TI=Acta medico-biotechnica : AMB ISSN: 1855-5640.- Vol.
5, no. 2 (2012), str. 23-32

Poimenski seznam objav znanstvenih prispevkov na konferenci

1. BLAZUN HELENA
1) information and communication technology as a tool for improving physical and social activity of the elderly [Elektronski vir] / Helena Blazun ... [et al.], TI=11th
International Congress on Nursing Informatics, June 23-27, 2012, Hilton Montreal Bonaventure, Montreal, Canada [Elektronski vir] : proceedings of Ni2012.- Str. 26-30

2) GEROM - Developing a contemporary on-line master's degree curriculum in gerontology [Elektronski vir] / Peter Kokol, Helena Blazun, TI=11th International Congress on
Nursing Informatics, June 23-27, 2012, Hilton Montreal Bonaventure, Montreal, Canada [Elektronski vir] : proceedings of NI12012.- Str, 219-223

2. KLAVDIA CUCEK TRIFKOVIC
Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci (vabljeno predavanje)
1) Uloga medicinske sestre u mentalnom zdraviju / Jadranka Stric¢evi¢ ... [et al.], TI=Psihijatrijsko sestrinstvo u zajednici : zbornik radova.- Str. 8-14

Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci

1) Depresivna motnja pri pacientih s KOPB = Depressive disorder in patients with COPD / Aleksandra Janéig, Klavdija Cugek Trifkovig, Milica Lahe, TI=Raziskovanje $tudentov
zdravstvenih ved in evropsko leto aktivnega staranja ter medgeneracijske solidarnosti : zbornik prispevkov 4. Studentske konference s podroéja zdravstvenih ved, [lzola, 25.
maj 2012].- Str. 117-124

3. FUAN SABINA

1) Determining the hygiene of laundering industrial textiles from the food-processing in Slovenia and Norway / S. Fijan, J.T.H. Gunnarsen and S. Sostar Turk,

Ti=Book of proceedings : innovative textile for high future demands.- Vol. 1, str. 853-858

2) Evaluation of different methods for detecting nosocomial pathogens on hospital textiles / U. Rabuza, S. Fijan and S. Sostar Turk, TI=Book of proceedings : innovative
textile for high future demands.- Vol. 2, str. 1693-1696

3) Determination of the disinfection effect of low temperature laundering procedures using novel agents / Sabina Fijan ... [et al.], TI=Magic world of textiles : book of
proceedings.- Str. 214-219 4)Uc¢inkovitost suvremenih bjelila u pranju = The washing performance of novel bleaching agents / Tanja Pusi¢ ... [et al.], TI=Tekstilna znanost i
gospodarstvo : zbornik radova = Textile science & economy : book of proceedings.- Str. 143-148

4, HABJANIC ANA
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3) Efficiency of four sampling methods used to detect two common nosocomial pathogens on textiles [Elektronski vir] / Urka Rabuza, Sonja Sostar-Turk and Sabina Fijan,
TI=Textile research journal ISSN: 1746-7748.- Vol. 82, no. 20 (201.2), str. 2099-2105

Pregledni znanstveni ¢lanek
1) Hospital textiles, are they a possible vehicle for healthcare-associated infections? [Elektronski vir] / Sabina Fijan and Sonja Sostar Turk, TI=International journal of
environmental research and public health ISSN: 1661-7827.- Vol. 9, no. 9 {2012), str. 3330-3343

13. STIGLIC GREGOR
1) Discovering subgroups using descriptive models of adverse outcomes in medical care / G. Stiglic, P. Kokol, TI=Methods of information in medicine = Methodik der
Information in der Medizin ISSN: 0026-1270.- Vol. 51, no. 4 (2012), str. 348-352

2) Comprehensive decision tree models in bioinformatics [Elektronski vir] / Gregor Stiglic ... [et al.],
Ti=PloS one [Elektronski vir] ISSN: Y506-0087 ; 1932-6203.- Vol. 7, iss. 3 (2012}, str. [1-14], e33812

3) Evolutionary design of decision trees for medical application / Peter Kokol ... [et al.], TI=Wiley interdisciplinary reviews, Data mining and knowledge discovery ISSN: Y507-
2891.- Vol. 2, iss. 3 (May 2012), str. 237-254

14. TAKAC 1IZTOK
1) The role of genital pathogens in morbidity following diathermy loop excision of the transformation zone of the uterine cervix / Darja Arko ... [et al.], TI=International
journal of gynaecology & obstetrics ISSN: 0020-7292.- Vol. 117, issue 1 (2012), str. 27-29

Pregledni znanstveni ¢lanek

1) Reproduktivno zdravstveno varstvo pri zapornicah = Reproductive health care among incarcerated women / Tina Bizjak, Iztok Taka¢, Ti=Medicinski razgledi : [medicinski
pregledni, strokovni in raziskovalni ¢lankil ISSN: 0025-8121.- Letn. 51, 8t. 2 (2012), str. 213-218

2) Subinvolution of placental bed vessels : case report and review of the literature / Rajko Kavalar ... [et al.],
TI=Wiener Klinische Wochenschrift ISSN: 0043-5325.- Jhr. 124, hft. 19/20 (2012), str. 725-730

3) Spolna zloraba = Sexual abuse / Iztok Taka¢, Darjan Kos, Darja Arko, TI=Zdravniski vestnik : glasilo Slovenskega zdravniSkega drustva : = journal of Slovene Medical Society
ISSN: 1318-0347.- Letn. 81, t. 11 (nov. 2012), str. 801-806

15. ZORMAN MILAN
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1) Vkijuéevanje svojcev pri negovanju stanovalcev v domovih starejsih ob&anov = Family involvement in elder care in nursing homes / Ana Habjanic¢, TI=Inovativnost v koraku
s ¢asom in primeri dobrih praks : zbornik predavanj z recenzijo = Innovation in step with the time - best practice examples : proceedings of lectures with peer rewiev.- Str.
226-230

5. HARIH METKA

Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci (vabljeno predavanje)

1) Smernice zdravega prehranjevanja za dojencke : primerjava vidika medicinskih sester in mater z dojencki / Barbara Kegl, Metka Harih,
TI=Celostna obravnava otroka in mladostnika z dusevnimi motnjami ; Novosti na podro¢ju zdravstvene nege otroske gastroenterologije ; Zdravstvena nega otroka s kroni¢no -
pliu¢no boleznijo : zbornik predavanj.- Str. 83-93

Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci
1) Zivljenjski slog $tudentov = Students' lifestyle / Veronika ivartnik, Milica Lahe, Metka Harih, T!=Raziskovanje $tudentov zdravstvenih ved in evropsko leto aktivnega
staranja ter medgeneracijske solidarnosti : zbornik prispevkov 4. Studentske konference s podrodja zdravstvenih ved, [1zola, 25. maj 2012].- Str. 207-213

2)Otrok v bolnisnici = Child in hospital / Marija Horvat, Barbara Kegl, Metka Harih, Ti=Raziskovanije Studentov zdravstvenih ved in evropsko leto aktivnega staranija ter
medgeneracijske solidarnosti : zbornik prispevkov 4. Studentske konference s podrocja zdravstvenih ved, [Izola, 25. maj 2012].- Str. 289-294

6. KEGL BARBARA

Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci {vabljeno predavanje)

1) Smernice zdravega prehranjevanja za dojencke : primerjava vidika medicinskih sester in mater z dojencki / Barbara Kegl, Metka Harih, Ti=Celostna obravnava otroka in
miadostnika z duSevnimi motnjami ; Novosti na podro¢ju zdravstvene nege otroske gastroenterologije ; Zdravstvena nega otroka s kroni¢no plju¢no boleznijo : zbornik
predavani.- Str. 83-93

2) The impact of interpersonal relationships on the job satisfaction as an element of well-being in the workplace [Elektronski vir] = Vpliv medosebnih odnosov na
zadovoljstvo pri delu kot sestavni del dobrega pocutja na delovnem mestu / Mateja Lorber, Barbara Kegl, Ti=Overcoming and preventing stress in the individual & quality of
life, well-being in urban areas [Elektronski vir} = Prepreéevanje in premagovanije stresa pri posameznikih ter kakovost Zivlienja (dobro pocutje) v urbanih okoljih =
Individuelle Stresspravention und Stresshewaltigung sowie Lebensqualitit (Wohlbefinden) in urbanen Umgebungen : conference proceedings.- [7] str.

3) Uloga medicinske sestre u mentalnom zdravlju / Jadranka Stri¢evié ... [et al.], TI=Psihijatrijsko sestrinstvo u zajednici : zbornik radova.- Str. 8-14

Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci
1) Otrok v bolnisnici = Child in hospital / Marija Horvat, Barbara Kegl, Metka Harih, TI=Raziskovanije Studentov zdravstvenih ved in evropsko leto aktivnega staranja ter
medgeneracijske solidarnosti : zbornik prispevkov 4. studentske konference s podro¢ja zdravstvenih ved, [Izola, 25. maj 2012].- Str. 289-294

7. KOKOL PETER
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1) Information and communication technology as a tool for improving physical and social activity of the elderly [Elektronski vir] / Helena BiaZun ... [et al.], TI=11th
International Congress on Nursing Informatics, June 23-27, 2012, Hilton Montreal Bonaventure, Montreal, Canada [Elektronski vir] : proceedings of Ni2012.- Str. 26-30

2) GEROM - Developing a contemporary on-line master’s degree curriculum in gerontology [Elektronski vir] / Peter Kokol, Helena Blazun, TI=11th International Congress on
Nursing Informatics, June 23-27, 2012, Hilton Montreal Bonaventure, Montreal, Canada [Elekironski vir] : proceedings of NI12012.- Str. 219-223

3) Estimating Hurst parameter with periodogram method in robot laser hardened patterns GGG 60 and GGG 60 L [Elektronski vir] / Mate] Babic ... [et al.], Ti=Fuil papers and
posters [Elektronski vir] : [organized by] Croatian Society of Mechanics.- [2] str.

4) Roughness surface of robot laser hardened patterns GGG 70 [Elektronski vir] / Matej Babi¢ ... [et al.], TI=Full papers and posters [Elektronski vir] : [organized by] Croatian
Society of Mechanics.- [2] str.

5) Segmentation of natural language documents using term distance as discourse coherency measure / Sandi Pohorec, Milan Zorman, Peter Koko, TI=ICAl 2012 :
proceedings of the 2012 International Conference on Artificial Intelligence, WORLDCOMP'12, July 16-19, 2012, Las Vegas Nevada, USA. Vol. II.- Vol. Il, str. 724-729

6) How hard am i training? Using smart phones to estimate sport activity intensity [Elektronski vir] / Igor Pernek, Gregor Stiglic, Peter Kokol, TI=ICDCSW 2012 [Elektronski
vir].- Str. 65-68

7) Disease prediction based on prior knowledge [Elektronski vir] / Gregor Stiglic ... [et al.], TI=KDD 2012 [Elektronski vir].- 7 str.

8) Natural language processing resource : using semantic web technologies / Sandi Pohorec ... [et al.], TI=Proceedings of the IT1 2012.- Str. 397-402

9) Opis poroznost robotsko lasersko kaljenih vzorcev pri problematiki prekrivanja s pomogjo fraktalne geometrije / Matej Babic ... [et al.], TI=Zbornik enaindvajsete
mednarodne ElektrotehniSke in racunalniSke konference ERK 2012, 17.-19. september 2012, PortoroZ, Slovenija.- Zv. B, str. 143-146

8. LAHE MILICA

1) Pomen telesne aktivnosti pri starej§ih = The importance of physical activity in older people / Milica Lahe, Tatjana Ribi¢, Natada Korez, Ti=Inovativnost v koraku s €asom in
primeri dobrih praks : zbornik predavanij z recenzijo = Innovation in step with the time - best practice examples : proceedings of lectures with peer rewiev.- Str. 210-216

2) Depresivna motnja pri pacientih s KOPB = Depressive disorder in patients with COPD / Aleksandra Jan&i¢, Klavdija Cugek Trifkovi¢, Milica Lahe, TI=Raziskovanje Studentov
zdravstvenih ved in evropsko leto aktivnega staranja ter medgeneracijske solidarnosti : zbornik prispevkov 4. studentske konference s podroéja zdravstvenih ved, [1zola, 25.
maj 2012].- Str. 117-124
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3) Zivljenjski slog $tudentov = Students' lifestyle / Veronika Ivartnik, Milica Lahe, Metka Harih, Ti=Raziskovanje Studentov zdravstvenih ved in evropsko leto aktivhega
starania ter medgeneraciiske solidarnosti : zbornik prispevkov 4. $tudentske konference s podrogja zdravstvenih ved, [Izola, 25. maj 2012].- Str. 207-213

9. LORBER MATEJA

Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci (vabljeno predavanje)

1) The impact of interpersonal relationships on the job satisfaction as an element of well-being in the workplace [Elektronski vir] = Vpliv medosebnih odnosov na
zadovoljstvo pri delu kot sestavni del dobrega po¢utja na delovnem mestu / Mateja Lorber, Barbara Kegl, TI=Overcoming and preventing stress in the individual & quality of
life, well-being in urban areas [Elektronski vir] = Prepre¢evanije in premagovanie stresa pri posameznikih ter kakovost Zivljenja (dobro pocutie) v urbanih okoljih =
Individuelle Stressprivention und Stressbewiiltigung sowie Lebensqualitit (Wohlbefinden) in urbanen Umgebungen : conference proceedings.- [7] str.

2) Mot Eustvene inteligence vodij v zdravstveni negi = The power of emotional intelligence of leaders in nursing / Mateja Lorber, Brigita Skela Savi¢, TI=Zbornik predavanj z
recenzijo = Proceedings of lectures with peer review.- Str. 294-301

Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci

1) Pomen kontinuiranega izobrazevanja zaposlenih v zdravstveni negi = Importance of continuing education in nursing care / Mojca Dobnik, Mateja Lorber, Tl=Inovativnost v
koraku s &asom in primeri dobrih praks : zbornik predavanj z recenzijo = Innovation in step with the time - best practice examples : proceedings of lectures with peer
rewiev.- Str. 290-296

2) Vloga medicinske sestre pri prepreevanju napredovanja kroniéne ledviéne bolezni pri otroku in mladostniku = The role of the nurse in preventing the progression of
chronic kidney disease in children and adolescents / Sabina Eberl ... [et al.], TI=Raziskovanije $tudentov zdravstvenih ved in evropsko leto aktivnega staranja ter
medgeneracijske solidarnosti : zbornik prispevkov 4. $tudentske konference s podrogja zdravstvenih ved, [izola, 25. maj 2012].- Str. 111-116

3) Vpliv ambrozije na okolje in zdravje = The impact of ambrosia on the environment and health / UrSka Vernik, Sonja Sostar Turk, Mateja Lorber, TI=Raziskovanie Studentov
zdravstvenih ved in evropsko leto aktivnega staranja ter medgeneracijske solidarnosti : zbornik prispevkov 4. §tudentske konference s podroéja zdravstvenih ved, [Izola, 25.
maj 2012].- Str. 319-324

4) Zaznavanje pomena izobraZevanja in raziskovanja zaposlenih v zdravstveni negi = Importance of education and research in nursing / Mojca Dobnik, Mateja Lorber,
TI=Zbornik predavanj z recenzijo = Proceedings of lectures with peer review.- Str. 229-234

10. PAJNKIHAR MAIJDA

Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci (vabljeno predavanje)

1) Preventiva kroninih bolezni z jogo smeha - pomen redne vadbe = Prevention of chronic diseases with laughter yoga - the importance of regular exercise / Simona Krebs,
Spela Herode? Stangler, Majda Pajnkihar,

TI=Smeh: dopolnilna terapija.- Str. 63-71

67



Univerza v Mariboru

2) Modeli in kriteriji za analizo in vrednotenje teorij zdravstvene nege = Models and criteria for theory analysis and evaluation / Majda Pajnkihar, TI=Zbornik predavani z
recenzijo = Proceedings of lectures with peer review.- Str. 77-84

Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci

1) Odgovornost medicinskih sester ob strokovni napaki / Lidija Fognari¢, Majda Pajnkihar, Suzana Kralji¢, Tl=Celostna obravnava otroka in mladostnika z dugevnimi
motnjami ; Novosti na podrodju zdravstvene nege otroske gastroenterologije ; Zdravstvena nega otroka s kroniéno pljiu¢no boleznijo : zbornik predavani.- Str. 127-131

2) Obvladovanje higienskih razmer na bazenskih kopalié¢ih / Fluher Vesna ... [et al.], Ti=Zbornik referatov : [simpozij z mednarodno udele?bol.- Str. 166-174

11. PERNEK IGOR
1) How hard am i training? Using smart phones to estimate sport activity intensity [Elektronski vir] / Igor Pernek, Gregor Stiglic, Peter Kokol, TI=ICDCSW 2012 [Elektronski

vir].- Str. 65-68

2) Disease prediction based on prior knowledge [Elektronski vir] / Gregor Stiglic ... [et al.], TI=KDD 2012 [Elektronski vir].- 7 str.

12. PISLAR MILENA
Objavijeni znanstveni prispevek na konferenci (vabljeno predavanije)
1) Uloga medicinske sestre u mentalnom zdravlju / Jadranka Stricevi¢ ... [et al.], TI=Psihijatrijsko sestrinstvo u zajednici : zbornik radova.- Str. 8-14

13. RABUZA URSKA
1) Evaluation of different methods for detecting nosocomial pathogens on hospital textiles / U. Rabuza, S. Fijan and S. Sostar Turk, TI=Book of proceedings : innovative
textile for high future demands.- Vol. 2, str. 1693-1696

14. STRICEVIC JADRANKA

Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci (vabljeno predavanje)

1) Uloga medicinske sestre u mentalnom zdravlju / Jadranka Stri¢evi¢ ... [et al.], TI=Psihijatrijsko sestrinstvo u zajednici : zbornik radova.- Str. 8-14

Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci

2) Vloga medicinske sestre pri prepreéevanju napredovanja kroni¢ne ledviéne bolezni pri otroku in miadostniku = The role of the nurse in preventing the progression of
chronic kidney disease in children and adolescents / Sabina Eberl ... [et al.]. TI=Raziskovanje $tudentov zdravstvenih ved in evropsko leto aktivnega staranja ter
medgeneracijske solidarnosti : zbornik prispevkov 4. $tudentske konference s podroéja zdravstvenih ved, [izola, 25. maj 2012].- Str. 111-116

3) Pomen intergrativne medicine v sodobni organizaciji zdravstvenega sistema [Elektronski vir] / Zmago Turk, Jadranka Stric¢evi¢, Dudan Celan, Ti=Zivljenjski slog za
kakovostno osebno in poklicno Zivijenje [Elektronski vir] : "Zdravi na delovnem mestu" : zbornik predavani.- Str. 45-48
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4) Prisilna drZa, tveganje povezano z aktivnostmi zdravstvene nege [Elektronski vir] / Jadranka Stri¢evi¢, Zmago Turk, Dusan Celan, TI=Zivljenjski slog za kakovostno osebno
in poklicno Zivljenje [Elektronski vir] : "Zdravi ha delovnem mestu" : zbornik predavanj.- Str. 49-58

5) Uporaba tehni¢nih pripomockov pri zdravstveni negi bolnikov [Elektronski vir] / Dudan Celan, Jadranka Stricevi¢, Zmago Turk, TI=Zivljenjski slog za kakovostno osebno in
poklicno Zivljenje [Elektronski vir] : "Zdravi na delovnem mestu" : zbornik predavanij.- Str. 59-65

15. SOSTAR TURK SONJA

1) Determining the hygiene of laundering industrial textiles from the food-processing in Slovenia and Norway / S. Fijan, J.T.H: Gunnarsen and S. Sostar Turk, TI=Book of
proceedings : innovative textile for high future demands.- Vol. 1, str. 853-858

2) Evaluation of different methods for detecting nosocomial pathogens on hospital textiles / U. Rabuza, S. Fijan and S. Sostar Turk, TI=Book of proceedings : innovative
textile for high future demands.- Vol. 2, str. 1693-1696

3) Determination of the disinfection effect of low temperature laundering procedures using novel agents / Sabina Fijan ... [et al.],
Ti=Magic world of textiles : book of proceedings.- Str. 214-219

4) Vpliv ambrozije na okolje in zdravje = The impact of ambrosia oh the environment and health / Uréka Vernik, Sonja Sostar Turk, Mateja Lorber, Ti=Raziskovanije $tudentov
zdravstvenih ved in evropsko leto aktivnega staranja ter medgeneracijske solidarnosti : zbornik prispevkov 4. Studentske konference s podrocja zdravstvenih ved, [lzola, 25.
maj 2012].- Str. 319-324

5) Uporaba aditivov v prehrani = Use of additives in food / Eva Mohr Salki¢, Sonja Sostar Turk, TI=Slovenski dan dietetike [Elektronski vir] = Slovenian day of dietetics : prva

znanstvena konferenca z mednarodno udele?bo, Izola, 25. oktober 2012 : = first scientific conference with international participation : zbornik prispevkoyv : = proceedings.-
Str. 93-98

6) Ucinkovitost suvremenih bjelila u pranju = The washing performance of novel bleaching agents / Tanja Pusi¢ ... [et al.],
Ti=Tekstilna znanost i gospodarstvo : zbornik radova = Textile science & economy : book of proceedings.- Str. 143-148

7) Obvladovanje higienskih razmer na bazenskih kopalis&ih / Fluher Vesna ... [et al.], TI=Zbornik referatov : [simpozij z mednarodno udelezbol.- Str. 166-174

16. STIGLIC GREGOR

1) How hard am i training? Using smart phones to estimate sport activity intensity [Elektronski vir] / Igor Pernek, Gregor Stiglic, Peter Kokol, Ti=ICDCSW 2012 [Elektronski
vir].- Str. 65-68

2) Disease prediction based on prior knowledge [Elektronski vir] / Gregor Stiglic ... [et al.], TI=KDD 2012 [Elektronski vir].- 7 str.

17. VOSNER JANEZ
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1) Information.and communication technology as a tool for improving physical and social activity of the elderly [Elektronski vir] / Helena Blazun ... [et al.], TI=11th
International Congress on Nursing Informatics, June 23-27, 2012, Hilton Montreal Bonaventure, Montreal, Canada [Elektronski vir] : proceedings of NI2012.- Str. 26-30

18. ZORMAN MILAN

1) Segmentation of natural language documents using term distance as discourse coherency measure / Sandi Pohorec, Milan Zorman, Peter Kokol,

TI=ICAI 2012 : proceedings of the 2012 International Conference on Artificial Intelligence, WORLDCOMP'12, july 16-19, 2012, Las Vegas Nevada, USA. Vol. li.- Vol. Il, str. 724-
729

2)Natural language processing resource : using semantic web technologies / Sandi Pohorec ... [et al.], TI=Proceedings of the ITI 2012.- Str. 397-402

Strokovni prispevki na konferenci

1. BARBARA DONIK
1)Interim results of the research study: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses / Majda Pajnkihar ... [et al.],

Ti=Slovenian-Russian bilateral project: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses : proceedings of the workshop, Maribor,
27.11.2012.- 10 str.

2. KLAVDUA CUCEK TRIFKOVIC
1) Interim results of the research study: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses / Majda Pajnkihar ... [et al.},

Ti=Slovenian-Russian bilateral project: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses : proceedings of the workshop, Maribor,
27.11.2012.- 10 str.

3. FIJAN SABINA
1) Interim results of the research study: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses / Majda Pajnkihar ... [et al.],

Ti=Slovenian-Russian bilateral project: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses : proceedings of the workshop, Maribor,
27.11.2012.- 10 str.

4. KEGL BARBARA
1) Interim results of the research study: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses / Majda Pajnkihar ... [et al.],

Ti=Slovenian-Russian bilateral project; safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses : proceedings of the workshop, Maribor,
27.11.2012.- 10 str.

5. KOKOL PETER
1) Uporaba fraktalne geometrije za opis prednosti robotskega laserskega kaljenja pred induktivnim kaljenjem / Matej Babic ... [et al.], TI=Vir znanja in izkuSenj za stroko :
zbornik foruma.- Str. 169-174
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2) Predstavitev projekta BT T2 o nasilju nad starejsimi Zenskami / Peter Kokol, Milica Lahe, Ti=Za aktivng in bolj zdravo starost : zbornik predavanj ob svetovnem dnevu
zdravja Maribor, 6. april 2012.- Str. 51-56

6. LAHE MILICA
1) Zakaj ima prav moj otrok celiakijo? / Jadranka Stri¢evi¢, Milica Lahe, Ti=Celostna obravnava otroka in mladostnika z dusevnimi motnjami ; Novosti na podrocju
zdravstvene nege otroske gastroenterologije ; Zdravstvena nega otroka s kroni¢no plju¢no boleznijo : zbornik predavani.- Str. 67-71

2) Predstavitev projekta BT T2 o nasilju nad starejSimi Zenskami / Peter Kokol, Milica Lahe, TI=Za aktivno in bolj zdravo starost : zbornik predavanj ob svetovnem dnevu
zdravja Maribor, 6. april 2012.- Str. 51-56

7. LORBER MATEJA )
1) Interim results of the research study: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses / Majda Pajnkihar ... [et al.],

Ti=Slovenian-Russian bilateral project: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses : proceedings of the workshop, Maribor,
27.11.2012.- 10 str.

8. PAINKIHAR MAIDA
1)Interim results of the research study: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses / Majda Pajnkihar ... [et al.],

TI=Slovenian-Russian bilateral project: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses : proceedings of the workshop, Maribor,
27.11.2012.- 10 str.

2) Priprava na nacionalni dokument eti¢ne smernice za raziskovanje v zdravstveni in babiski negi [Elektronski vir] = Preparation for national document ethical guidelines for
nursing and midwifery research / Klavdija Peternelj ... [et al.], TI=Z dokazi v prakso [Elektronski vir] : zbornik predavanj z recenzijo.- Str. 67-73

9. REBOL JANEZ
1) Rehabilitacija sluha z implantabilnimi slusnimi pripomocki / Janez Rebol,

TI=Nasih 50 let : zbornik referatov strokovnega sreéanja, 29. in 30. maj 2012, konferenéna dvorana Kadetnice Maribor : [ob 50-letnici Centra za sluh in govor Maribor, (1962-
2012)].- Str. 46-48

2) Sinonazalni paragangliom : predstavitev primera in pregled literature = Sinonasal paraganglioma : case report and literature review / Matic Glavan ... [et al.], TI=[Zbornik
predavanjl.- Str. 149-153

3) Tuberkuloza srednjega usesa, prikaz primera = Tuberculosis of the middle ear, case report / Maja Nahtigal, Sara Levart, Janez Rebol, TI=[Zbornik predavani}.- Str. 357-361

10. STRAUSS MAJA

71



Univerza v Mariboru

1) Interim results of the research study: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses / Majda Pajnkihar ... [et al.],
Ti=Slovenian-Russian bilateral project: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses : proceedings of the workshop, Maribor,
27.11.2012.- 10 str.

11. STRICEVIC JADRANKA
1) Zakaj ima prav. moj otrok celiakijo? / Jadranka Stricevié, Milica Lahe, TI=Celostna obravnava otroka in mladostnika z dudevnimi motnjami ; Novosti na podrocju
zdravstvene nege otroSke gastroenterologije ; Zdravstvena nega otroka s kroniéno pljuéno boleznijo : zbornik predavanj.- Str. 67-71

2) Interim results of the research study; safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses / Majda Pajnkihar ... [et al.],
Ti=Slovenian-Russian bilateral project: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses : proceedings of the workshop, Maribor,
27.11.2012.- 10 str.

12. SOSTAR TURK SONJA .
1) Interim results of the research study: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses / Majda Pajnkihar ... [et al.],

Ti=Slovenian-Russian bilateral project; safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses : proceedings of the workshop, Maribor,
27.11.2012.- 10 str.

13. TAKAC 1ZTOK
1)Rak in menopavza: ali je strah upraviéen? = Cancer and menopause: is fear justified? / Iztok Takaé€, Nina Fokter, TI=Menopavzna medicina-izzivi in reditve = [Menopausal
medicine-challenges and solutions] : zbornik prispevkov : 19.-21. 2. 2012, Rogaska Slatina, Slovenia.- Letn. 51, suppl. 3 {(jun. 2012), str. 95-98

2) Slovenska priporocila za obravnavo kaheksije pri bolnikih z rakom. Kaheksija pri bolnikih z rakom / Nada Rotovnik Kozjek ... [et al.], TI=Raziskovanje v onkologiji ;
Priporocila za obravnavo kaheksije pri bolnikih z rakom : zbornik.- Str. 95-105

3) Sodobno zdravljenje predrakavih sprememb materniénega vratu in sledenje / Iztok Takaé,
TI=Zbornik.- Str. 70-83

Poimenski seznam recenzentov prispevkov:

1. BLAZUN HELENA:

1) 11th International Congress on Nursing Informatics, June 23-27, 2012, Hilton Montreal Bonaventure, Montreal, Canada [Elektronski vir] : proceedings of NI12012 /
editorial committee Patricia Abbott ... [et al.]

2. BRUMEN MILAN:
1) International archives of allergy and immunology, http://search.proguest.com/publication/41082

3. KLAVDHA CUCEK TRIFKOVIC :
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1) Studentska konferenca s podroéja zdravstvenih ved (4 ; 2012 ; Izola), Raziskovanje Studentov zdravstvenih ved in evropsko leto aktivnega staranja ter medgeneracijske
solidarnosti : zbornik prispevkov 4. §tudentske konference podrogja zdravstvenih ved, [Izola, 25. maj 2012] / [urednici Katarina Babnik in Martina Kocbek]

4. GONC VIDA:
1) Raziskovanje $tudentov zdravstvenih ved in evropsko leto aktivhega staranja ter medgeneracijske solidarnosti : zbornik prispevkov 4. Studentske konference s podrodja
zdravstvenih ved, [Izola, 25. maj 2012] / [urednici Katarina Babnik in Martina Kocbek]

5. HABJANIC ANA
1) Obzornik zdravstvene nege = Slovenian nursing review, http://www.obzornikzdravstvenenege.si/

2) Patronazno varstvo v obdobju zgodnjega star$evstva : [zbornik prispevkov z recenzijo] / 8. Strokovno sre¢anje Zdruzenja ZPMS, Vransko, 25. september 2012 ; [urednica
Mateja Bercan],

3) Raziskovanje $tudentov zdravstvenih ved in evropsko leto aktivnega staranja ter medgeneracijske solidarnosti : zbornik prispevkov 4. Studentske konference s podro¢ja
zdravstvenih ved, [izola, 25. maj 2012] / [urednici Katarina Babnik in Martina Kocbek]

6. KOKOL PETER
1) 11th International Congress on Nursing Informatics, June 23-27; 2012, Hilton Montreal Bonaventure, Montreal, Canada [Elektronski vir] : proceedings of N12012 /
editorial committee Patricia Abbott ... [et al.]

7. LORBER MATEJA
1) Obzornik zdravstvene nege = Slovenian nursing review

2) Saudi medical journal, http://www.smj.org.sa/ Raziskovanje $tudentov zdravstvenih ved in evropsko leto aktivnega staranja ter medgeneracijske solidarnosti : zbornik
prispevkov 4. $tudentske konference s podroéja zdravstvenih ved, [izola, 25. maj 2012] / [urednici Katarina Babnik in Martina Kocbek] , http://www.hippocampus.si/

3) Raziskovanje $tudentov zdravstvenih ved in evropsko leto aktivnega staranja ter medgeneracijske solidarnosti : zbornik prispevkov 4. $tudentske konference s podrodja
zdravstvenih ved, [Izola, 25. maj 2012] / [urednici Katarina Babnik in Martina Kocbek], http://www.hippocampus.si/

4) Zbornik predavanj z recenzijo = Proceedings of lectures with peer review / 5. mednarodna znanstvena konferenca Kakovostna zdravstvena obravnava skozi izobraZevanije,
raziskovanje in multiprofesionalno povezovanje - prispevek k zdravju posameznika in druzbe, 7. - 8. junij 2012 = 5th International Scientific Conference Quality Health Care
Treatment in the Framework of Education, Research and Multiprofessional Collaboration - Towards the Health of Individuals and the Society, 7th - 8th June 2012, Ljubljana,
Slovenia ; [editors Brigita Skela Savic ... et al.]

8. NERAT JASMINA

1) Raziskovanje $tudentov zdravstvenih ved in evropsko leto aktivnega staranja ter medgeneracijske solidarnosti : zbornik prispevkov 4. Studentske konference s podroéja
zdravstvenih ved, [Izola, 25. maj 2012] / [urednici Katarina Babnik in Martina Kocbek]
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9. PAINKIHAR MAIDA Y.
1) Raziskovanje studentov zdravstvenih ved in evropsko leto aktivhega staranja ter medgeneracijske solidarnosti : zbarnik prispevkov 4. studentske konference s podrodja
zdravstvenih ved, [Izola, 25. maj 2012] / [urednici Katarina Babnik in Martina Kocbek]

2) Zbornik predavanj z recenzijo = Proceedings of lectures with peer review / 5. mednarodna znanstvena konferenca Kakovostna zdravstvena obravnava skozi izobrazevanje,
raziskovanje in multiprofesionalno povezovanje - prispevek k zdravju posameznika in druzbe, 7. - 8. junij 2012 = 5th International Scientific Conference Quality Health Care
Treatment in the Framework of Education, Research and Multiprofessional Collaboration - Towards the Health of Individuals and the Society, 7th - 8th June 2012, Ljubljana,
Slovenia ; [editors Brigita Skela Savic ... et al.]

3) Zivljenjski slog za kakovostno osebno in poklicno Zivljenje [Elektronski vir] : "Zdravi na delovnem mestu" : zbornik predavanj / strokovno srecanje z ucnimi delavnicami,
Maribor, 13. januar 2012

10. STRICEVIC JADRANKA
1) Teorijska promisljanja o/u zdravstvenoj njezi : zbornik radova iz Teorija zdravstvene njege studenata Diplomskog studija sestrinstva / uredile Majda Pajnkihar, Nada Prli¢,

11. SOSTAR TURK SONJA -
2) Tekstil = Casopis za tekstilnu tehnologiju i konfekciju = Zeitschrift fiir Textiltechnologie und Bekleidungstechnik = periodical of textile and ready made clothing technology
= revue federale de la technologie textile et de confection

12. STIGLIC GREGOR
1) 11th International Congress on Nursing Informatics, June 23-27, 2012, Hilton Montreal Bonaventure, Montreal, Canada [Elektronski vir] : proceedings of N12012 /
editorial committee Patricia Abbott ... [et al.], http://proceedings.amia.org/CN2012-nav/

13. TAKAC 1ZTOK
1) Acta medico-biotechnica : AMB, http://www.actamedbio.mf.uni-mb.si/

2) Diagnostic pathology [Elektronski vir]
3) European Journal of Obstetrics, Gynecology and Reproductive Biology
4) International journal of gynaecology & obstetrics

5) International journal of gynecological cancer
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6) Medicinski glasnik

7) Zdravniki vestnik : glasilo Slovenskega zdravniskega drustva = journal of Slovene Medical Society

8) Nosetnica in porodnica s sladkorno boleznijo : strokovno izpopolnjevanje : zbornik predavanj / [zbrala in uredila Danijela Pusnik]
14. VOSNER JANEZ

1) 11th international Congress on Nursing Informatics, June 23-27, 2012, Hilton Montreal Bonaventure, Montreal, Canada [Elektronski vir] : proceedings of N12012 /
editorial committee Patricia Abbott ... [et al.], http://proceedings.amia.org/CN2012-nav/

15. ZORMAN MILAN
1) Engineering applications of artificial intelligence

Poimenski seznam ¢lanstva pri uredniskih odborih

1. KLAVDHUA CUCEK TRIFKOVIC
1) Slovenian-Russian bilateral project: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses : proceedings of the workshop, Maribor,
27.11.2012 / organized by Faculty of Health Sciences, University of Maribor, Slovenia ; [main editors Majda Pajnkihar ... et al.]

2. KEGL BARBARA
1) Slovenian-Russian bilateral project: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses : proceedings of the workshop, Maribor,
27.11.2012 / organized by Faculty of Health Sciences, University of Maribor, Slovenia ; [main editors Majda Pajnkihar ... et al.]

3. KOKOL PETER

1) ISRN Artificial Intelligence (Online) [Elektronski vif]

2) The open cybernetics & systemics journal [Elektronski vir]

3) Computational complexity : theory, techniques, and applications / editor-in-chief, Robert A. Meyers

4, LAHE MILICA
1) Smeh: dopolnilna terapija / 2. mednarodni kongres smeha ; [uredniki odbor Milica Lahe ... et al.]

5. LORBER MATEJA
1) Obzornik zdravstvene nege = Slovenian nursing review, http://www.obzornikzdravstvenenege.si/Z
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2) Slovenian-Russian bilateral project: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses : proceedings of the workshop, Maribor,
27.11.2012 / organized by Faculty of Health Sciences, University of Maribor, Slovenia ; [main editors Majda Pajnkihar ... et al.]

6. PAINKIHAR MAJDA
1) International Journal of Nursing Studies

2) Pieleegniarstwo XX! wieku
3) South Eastern Europe Health Sciences Journal

4) Slovenian-Russian bilateral project: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses : proceedings of the workshop, Maribor,
27.11.2012 / organized by Faculty of Health Sciences, University of Maribor, Slovenia ; [main editors Majda Pajnkihar ... et al.]

5) Teorijska promisljanja o/u zdravstvenoj njezi 2 : zbornik radova iz Teorija zdravstvene njege studenata Diplomskog studija sestrinstva / uredile Nada Prli¢, Majda
Pajnkihar

6) Teorijska promisljanja o/u zdravstvenoj njezi : zbornik radova iz Teorija zdravstvene njege studenata Diplomskog studija sestrinstva / uredile Majda Pajnkihar, Nada Prli¢

7.PETRA PERIN, Clanica organizacijskega odbora kongresa GENETIKA 2012 (http://www.mf.uni-mb.si/mf/instituti/chmgf/Organizacijski%20odbor.html) in sicer kot
blagajnicarka kongresa.

8. S0STAR TURK SONJA
1) Slovenian-Russian bilateral project: safety and caring for patients in clinical environment in correlation with education of nurses : proceedings of the workshop, Maribor,
27.11.2012 / organized by Faculty of Health Sciences, University of Maribor, Slovenia ; [main editors Majda Pajnkihar ... et al.]

9. TAKAC 1ZTOK
1) Acta medico-biotechnica : AMB, http://www.actamedbio.mf.uni-mb.si/

2) Recent advances in cervical cancer / editor Iztok Takaé

Poimenski seznam ¢tlanstva v programskem odboru:
1) Kokol Peter: programski odbor $tudentske konference s podro¢ja zdravstvenih ved, Izola (4; 2012, 1z0la)

Poimenski seznam Clanstva v organizacijskem odboru:
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Univerza v Mariboru

1) Lahe Milica: organizacijski odbor studentske konference s podrocja zdravstvenih ved, 1zola (4; 2012, [zola)
2) Kokol Peter: Mednarodni kongres smeha (2; 2012, Maribor)

3) Sostar Turk Sonja: Mednarodni kongres smeha (2; 2012, Maribor)

4) vis. predav. mag. Mateja Lorber, ¢lanica uredniskega odbora Obzornika zdravstvene nege
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